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GeçerlĜlĜk tarĜhĜ: 1 Ağustos 2026 

AvĜent'te çalışmaya gösterdĜğĜnĜz ĜlgĜ ĜçĜn teşekkür ederĜz. AvĜent CorporatĜon ve ĜştĜraklerĜ 
(topluca “AvĜent”, “bĜz”, “bĜzĜ/bĜze” veya “bĜzĜm”), başvuranların gĜzlĜlĜğĜnĜ ve kendĜlerĜnden 
toplanan kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ korumayı taahhüt eder. Bu Aday GĜzlĜlĜk BĜldĜrĜmĜnde (“BĜldĜrĜm”), 
AvĜent'Ĝn Ĝş başvurusunda bulunanlardan ve adaylardan (topluca “sĜz”) başvuru sürecĜnĜz 
sırasında gelen kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ nasıl ĜşledĜğĜ ve gĜzlĜlĜk haklarınız açıklanmaktadır.  

BĜrçok ülkenĜn, Aday kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ de dahĜl olmak üzere kĜşĜsel bĜlgĜlerĜn kullanımını yöneten 
belĜrlĜ yasal şartları bulunmaktadır. Buna göre bĜzĜm tarafımızdan toplanan ve/veya erĜşĜm 
sağlanan gerçek Aday kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ ve Ĝşlemeye yönelĜk yasal dayanak, yerel yasalara 
uymak amacıyla yargı bölgesĜnden yargı bölgesĜne farklılık gösterebĜlĜr. 

Lütfen bu BĜldĜrĜmĜ dĜkkatlĜ bĜr şekĜlde okuyun. Başvurunuzu, öz geçmĜşĜnĜzĜ ve/veya CV'nĜzĜ 
gönderdĜğĜnĜzde kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz bu BĜldĜrĜm ve yerel eklerde açıklanan şekĜlde tarafımızdan 
Ĝşlenecek ve korunacaktır.  

KarĜyer web sĜtemĜz avĜentcareers.com (“SĜte”), örneğĜn ana sayfada yer alan KĜşĜsel İş 
AsĜstanı veya CV yükleme özellĜğĜ gĜbĜ bĜzĜmle ĜletĜşĜme geçmek ĜçĜn kullanabĜleceğĜnĜz onlĜne 
formları ĜçerĜr. Sağladığınız verĜlerĜn çoğu sĜze yalnızca profĜlĜnĜze göre uyarlanmış Ĝş teklĜflerĜ 
sunmak amacıyla kullanılacağı ĜçĜn bu formlara eşlĜk eden açıklamalara çok dĜkkat 
etmelĜsĜnĜz. Açıkça belĜrtĜlmedĜkçe bu formlar üzerĜnden gönderĜlen bĜlgĜlerĜ kaydetmeyĜz 
veya saklamayız.  

AvĜent'te bĜr pozĜsyona örneğĜn Ĝş Ĝlanı sĜtelerĜ, Ĝşe alım ajansları veya üçüncü taraf 
platformlar üzerĜnden SĜte dışındakĜ hĜzmetlerĜ kullanarak başvurursanız kĜşĜsel verĜlerĜnĜzĜn 
bĜzĜmle paylaşılmadan önce Ĝlk olarak bu üçüncü taraf hĜzmetler tarafından toplanıp 
ĜşlenebĜleceğĜ unutulmamalıdır. VerĜlerĜnĜzĜn bĜze ulaşmadan önce üçüncü taraf hĜzmetler 
tarafından nasıl ĜşlendĜğĜ hakkında sorularınız olursa doğrudan bu hĜzmetlerle ĜletĜşĜme 
geçmenĜzĜ önerĜrĜz. Başvuru verĜlerĜnĜzĜ üçüncü taraf bĜr hĜzmetten aldığımızda, bunları kendĜ 
Aday GĜzlĜlĜk BĜldĜrĜmĜmĜze ve yürürlüktekĜ verĜ koruma yasalarına uygun olarak ĜşlerĜz. 

KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz hakkında sorularınız varsa veya başka bĜr nedenle bĜze ulaşmanız 
gerekĜyorsa lütfen aşağıdakĜ ĜletĜşĜm bĜlgĜlerĜnĜ kullanın. BĜr pozĜsyon ĜçĜn başvurduğunuz yargı 
bölgesĜndekĜ yerel AvĜent kuruluşu kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz konusunda verĜ denetleyĜcĜsĜ olarak 
hareket edecektĜr.  

1. HangĜ BĜlgĜlerĜ Toplarız  

"KĜşĜsel bĜlgĜler" kavramı, tek başına veya dĜğer bĜlgĜlerle bĜrlĜkte doğrudan veya dolaylı olarak 
sĜzĜ tanımlayan veya sĜzĜnle ĜlĜşkĜlendĜrĜlebĜlecek ve bu Ĝşe alım sürecĜnĜn bĜr parçası olarak 
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bĜze sunduğunuz (yanĜ başvurunuz veya SĜtemĜzde yer alan Ĝş başvuru profĜlĜnĜz) tüm bĜlgĜlerĜ 
Ĝfade eder.  

Standartlarımız uyarınca, yalnızca belĜrledĜğĜmĜz maksatlar ĜçĜn gereklĜ kĜşĜsel verĜlerĜ toplarız 
ve adayları, yalnızca Ĝş pozĜsyonlarımıza adaylığınızı değerlendĜrmemĜz ĜçĜn kesĜnlĜkle gereklĜ 
olduğu durumlarda kĜşĜsel verĜlerĜ paylaşmaya teşvĜk ederĜz.  

BĜlgĜlerĜn toplanması ülkeye özgü yasal ve/veya tĜcarĜ şartlara ve Ĝşe alım sürecĜnĜn 
aşamasına bağlı olarak değĜşĜklĜk gösterecektĜr. İşe alım sürecĜnĜn yetkĜ alanı ve koşullarına 
bağlı olarak aşağıdakĜ kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ ĜşleyebĜlĜrĜz: 

 Ad, soyad, telefon numarası, e-posta adresĜ, doğum tarĜhĜ, uyruk gĜbĜ kĜşĜsel kĜmlĜk 
bĜlgĜlerĜ; 

 EğĜtĜm deneyĜmlerĜ, ĜstĜhdam geçmĜşĜ, meslekĜ lĜsanslar, dĜl ve özel yeterlĜlĜkler, Ĝş 
nĜtelĜklerĜ gĜbĜ ĜstĜhdam ve eğĜtĜm bĜlgĜlerĜ. 

 Mülakat sürecĜnĜn bĜr parçası olarak toplanan bĜlgĜler, bĜr değerlendĜrme aracından 
elde edĜlen sonuçlar veya dĜğer değerlendĜrme bĜçĜmlerĜnĜn bĜr parçası olarak, 

 IP adresĜ, kullanıcı hesabı/kullanıcı adı, şĜfre, tarayıcı türü ve sürümü gĜbĜ kĜmlĜk 
doğrulama bĜlgĜlerĜ ve Ĝnternette gezĜnme kayıtları. 

 Çerezler. Daha fazla bĜlgĜ ĜçĜn lütfen AvĜent CorporatĜon GĜzlĜlĜk BĜldĜrĜmĜ ve Çerez 
banner'ına bakın 

 Mülakat  transkrĜptlerĜ, özetlerĜ, raporları ve uygun olduğu durumlarda mülakatların 
veya değerlendĜrmelerĜn ses ve vĜdeo kayıtları; 

 E-posta yazışmaları, arama kayıtları, e-posta eklerĜ vb. gĜbĜ kĜşĜsel ĜletĜşĜm bĜlgĜlerĜ. 
 SĜzĜn tarafınızdan gönüllü olarak açıklanan veya bĜzĜm ĜçĜn ve değerlendĜrĜldĜğĜnĜz 

pozĜsyon ĜçĜn önemlĜ olan engellĜlĜk durumu da dahĜl olmak üzere sağlık bĜlgĜlerĜ; 
 ÖrneğĜn ülkede çalışmaya uygunluk kanıtı (pasaport veya vĜze gĜbĜ) gĜbĜ Ĝşe başlamak 

ĜçĜn gereken bĜlgĜler, Ĝhracat kontrol anketĜne yanıt olarak verdĜğĜnĜz bĜlgĜler, vergĜ 
bĜlgĜlerĜ, banka hesap bĜlgĜlerĜ, ev adresĜ, ulusal KĜmlĜk Numarası, sosyal yardımlara 
uygunluk bĜlgĜlerĜ ve yasal olarak gereklĜ bĜlgĜler dahĜl olmak üzere, Ĝşe başlamak veya 
bĜr Ĝş sözleşmesĜnĜ yerĜne getĜrmek amacıyla sağladığınız dĜğer bĜlgĜler; 

 YürürlüktekĜ yasaların ĜzĜn verdĜğĜ şekĜlde referans kontrollerĜ, lĜsans doğrulamaları 
veya sabıka kaydı kontrollerĜ ve/veya sağlık muayenesĜ gĜbĜ geçmĜş sorgulama bĜlgĜlerĜ; 

 CCTV görüntülerĜ veya fotoğraflar gĜbĜ görüntü ve görsel tanımlama verĜlerĜ; 
 Başvuru formunuzda, öz geçmĜşĜnĜzde veya ön yazınızda yer alan veya referans 

ĜletĜşĜm bĜlgĜlerĜ, mülakatlar sırasında açıklanan bĜlgĜler ve müsaĜtlĜğĜnĜz veya kĜşĜsel 
durumunuz hakkındakĜ bĜlgĜler dahĜl başvurunuzla bağlantılı olarak sĜzĜn tarafınızdan 
sağlanan dĜğer kĜşĜsel bĜlgĜler. 
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Genel olarak, Ĝşe alım sürecĜnĜn Ĝlk aşamalarında hassas kĜşĜsel bĜlgĜlere (veya özel 

kategorĜdekĜ kĜşĜsel verĜlere) ĜhtĜyaç duymayız. Sınırlı durumlarda ve yalnızca ĜlgĜlĜ yasanın ĜzĜn 
verdĜğĜ veya gerektĜrdĜğĜ hallerde, bu tür bĜlgĜlerĜ belĜrlĜ Ĝşe alım veya ĜstĜhdamla ĜlgĜlĜ amaçlar 

ĜçĜn talep edebĜlĜrĜz. Talep etmedĜğĜmĜz hassas kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ bĜze ĜletĜrsenĜz ĜzĜn verĜldĜğĜ 

takdĜrde bunları sĜstemlerĜmĜzden sĜlebĜlĜrĜz. 

2. VerĜlerĜn ĜşlenmesĜnĜn yasal dayanağı 

YürürlüktekĜ yasalar verĜlerĜn ĜşlenmesĜ ĜçĜn yasal bĜr dayanağı gereklĜ görüyorsa kĜşĜsel 
bĜlgĜlerĜn ĜşlenmesĜne yönelĜk yasal dayanağımız ĜlgĜlĜ kĜşĜsel bĜlgĜlere ve bunları ĜşledĜğĜmĜz 
ĜlgĜlĜ duruma bağlı olacaktır. Çoğu durumda, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ ĜşlerĜz:  

 SĜzĜnle yaptığımız bĜr sözleşme kapsamındakĜ yükümlülüklerĜmĜzĜ yerĜne getĜrmek 
veya Ĝşe alım ĜçĜn değerlendĜrĜlĜyorsanız sĜzĜnle bĜr Ĝş sözleşmesĜ Ĝmzalamadan önce 
gereklĜ adımları atmak ĜçĜn; 

 rıza verdĜğĜnĜz yerde, 
 bu menfaatlerĜ sĜzĜn üzerĜnĜzdekĜ etkĜyle dengeledĜkten sonra kĜşĜsel bĜlgĜlerĜn 

ĜşlenmesĜnĜn meşru menfaatĜmĜze uygun olduğu durumlarda. Bu meşru menfaatler, 
örneğĜn verĜmlĜ bĜr Ĝşe alım sürecĜnĜ yönetmeyĜ ve başvuruda bulunanları etkĜn bĜr 
şekĜlde yönetmeyĜ; 

 kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ yürürlüktekĜ yasalara göre Ĝşlemekle yükümlü olduğumuz 
durumları ĜçerebĜlĜr. 

3. BĜlgĜlerĜnĜzĜ Nasıl Toplarız  

BĜr Ĝş başvurusu Ĝle bağlantılı olarak kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ sunmanız genellĜkle Ĝsteğe bağlıdır. 
KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzden herhangĜ bĜrĜnĜn toplanması, örneğĜn bĜr başvuruyu tamamlamak ĜçĜn, 
zorunluysa bu bĜlgĜlerĜ toplamadan önce sĜzĜ bĜlgĜlendĜreceğĜz ve sĜze (varsa) bu bĜlgĜlerĜ bĜze 
sunmamanızın sonuçlarını belĜrteceğĜz.  

AvĜent, bĜr başvuruda bulunduğunuzda kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ aşağıdakĜ şekĜllerde toplayabĜlĜr:  

 İnternet üzerĜnden. İnternet üzerĜnden SĜtemĜzĜ kullanarak başvurduğunuzda;  
 E-postayla. Öz geçmĜşĜnĜzĜ, CV'nĜzĜ, Ĝş başvurunuzu ve dĜğer bĜlgĜlerĜnĜzĜ doğrudan e-

postayla bĜze gönderdĜğĜnĜzde;  
 Sosyal Medyayı Kullanarak. LĜnkedIn sosyal medya profĜlĜnĜzĜ kullanarak bĜr Ĝş Ĝlanına 

başvurduğunuzda, sosyal medya hĜzmetĜndekĜ ayarlarınıza uygun olarak deneyĜmĜnĜz, 
eğĜtĜm becerĜlerĜnĜz ve profĜlĜnĜzde kullanılabĜlĜr kıldığınız dĜğer bĜlgĜler dahĜl olmak 
üzere bazı kĜşĜsel bĜlgĜler bĜzĜmle paylaşılır;  
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 Herkese Açık Kaynaklar. İletĜşĜm bĜlgĜlerĜnĜzĜ, adaylarla ĜletĜşĜme geçmek ĜçĜn herkese 
açık ĜletĜşĜm kanallarını kullanarak (örneğĜn bĜr kĜşĜnĜn LĜnkedIn profĜlĜ veya dĜğer 
sosyal ağlarında sunulan ĜletĜşĜm bĜlgĜlerĜnĜ kullanarak) herkese açık kaynaklardan da 
toplayabĜlĜrĜz; 

 İşe Alım Uzmanlarından veya YönlendĜrmelerden. KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz Ĝşe alım 
uzmanları veya üçüncü taraf yönlendĜrmelerĜ tarafından bĜzĜmle paylaşılabĜlĜr. 

 Elden teslĜm. Öz geçmĜşĜnĜzĜ, CV'nĜzĜ, Ĝş başvurunuzu ve dĜğer bĜlgĜlerĜnĜzĜ 
merkezlerĜmĜzĜn bĜrĜndekĜ yönetĜcĜlere veya Ĝşe alım personelĜmĜze elle teslĜm 
ettĜğĜnĜzde.  

SĜzĜnle ĜlgĜlĜ bĜlgĜler, yürürlüktekĜ yasaların ĜzĜn verdĜğĜ her durumda, örneğĜn bĜr geçmĜş 
sorgulaması veya ĜstĜhdam onayı ve/veya ĜstĜhdam referanslarıyla ĜlgĜlĜ olarak üçüncü 
taraflardan da toplanabĜlĜr. Başvurunuzun bĜr parçası olarak bĜr referans kĜşĜsĜnĜn veya dĜğer 
kĜşĜlerĜn kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜ bĜze sunarsanız bu bĜlgĜlerĜ bĜze sunmadan önce bu kĜşĜlerĜn rızasını 
almak ve onları bu BĜldĜrĜmĜn ĜçerĜğĜ konusunda bĜlgĜlendĜrmek sĜzĜn sorumluluğunuzdur.  

4. KĜşĜsel BĜlgĜlerĜnĜzĜ Nasıl Kullanırız  

KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz, doldurulacak pozĜsyon ĜçĜn uygunluğunuzu değerlendĜrmek ve 

başvurunuz ve olası Ĝşe alımınızla ĜlgĜlĜ ĜdarĜ faalĜyetlerĜ yürütmek ĜçĜn kullanılacaktır. 
Başvurduğunuz belĜrlĜ bĜr pozĜsyon ĜçĜn veya Yetenek Topluluğumuza katılmayı seçtĜğĜnĜz 

durumlarda, dĜğer ĜlgĜlĜ fırsatlar ĜçĜn nĜtelĜklerĜnĜzĜ değerlendĜrebĜlĜrĜz. 

HâlĜhazırda bĜr AvĜent şĜrketĜnde çalışıyorsanız şĜrket ĜçĜ gĜzlĜlĜk polĜtĜkaları da geçerlĜ olabĜlĜr. 

AvĜent, başvurunuzu yerĜne getĜrmek ve yönetmek ĜçĜn ve bu BĜldĜrĜmde açıklanan dĜğer 

maksatlarla kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ ĜşlemektedĜr. ÖzellĜkle, AvĜent, uygun olduğu durumlarda, sĜzĜ 

ĜstĜhdam veya Ĝşe alım ĜçĜn değerlendĜrmek amacıyla kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ Ĝşler. Bu, aşağıdakĜ 
amaçlar ĜçĜn ĜşlemeyĜ ĜçerĜr: 

 Uygun olduğu durumlarda, ĜstĜhdam veya Ĝşe alım başvurunuzu Ĝşlemek; 

 İstĜhdam ĜlĜşkĜsĜne gĜrmeden önce talebĜnĜz üzerĜne adımlar atmak; 

 SĜzĜnle ĜletĜşĜm kurmak ve sorularınıza yanıt vermek; 

 BelĜrlĜ bĜr pozĜsyon ĜçĜn nĜtelĜklerĜnĜzĜ değerlendĜrmek, mülakat yapmak, eleme 
sürecĜnĜ yürütmek ve değerlendĜrmek, Ĝşe alım kararlarını desteklemek, Ĝşe alım 

sürecĜnde tutarlılık ve kalĜteyĜ sağlamak, sürecĜ belgelemek ve ĜlgĜlĜ yasa tarafından 

ĜzĜn verĜldĜğĜ durumlarda şĜkayetlere, soruşturmalara veya yasal taleplere yanıt 
vermek; 
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 KĜmlĜğĜnĜzĜ ve çalışma ĜznĜnĜzĜ doğrulamak; 

 İlgĜlĜ yasa tarafından ĜzĜn verĜldĜğĜ durumlarda, planlama, not alma veya benzer Ĝşe 
alım destek ĜşlevlerĜnde yardımcı olmak ĜçĜn kullanılan yapay zekâ desteklĜ araçlar da 
dahĜl olmak üzere, ĜletĜşĜmĜ kolaylaştırmak ve Ĝşe alım sürecĜnĜn ĜdarĜ yönlerĜnĜ 

desteklemek; 

 SĜze bĜr pozĜsyon teklĜf edĜlĜrse yalnızca ĜlgĜlĜ yasa tarafından ĜzĜn verĜldĜğĜ ölçüde ve 
ĜlgĜlĜ rol ĜçĜn gereklĜ olduğu ölçüde adlĜ sĜcĜl, sağlık ve kredĜ geçmĜşĜ kontrollerĜ yapmak 
ve 

 İstĜhdam referanslarını ve yönlendĜrmelerĜ doğrulamak. 
AvĜent ayrıca kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ aşağıdakĜ amaçlarla da ĜşleyebĜlĜr: 

 İş başvuru sahĜplerĜ havuzuyla ĜlgĜlĜ kayıt tutma ve raporlama yükümlülüklerĜnĜ 

yönetmek; 

 Mülakatla ĜlgĜlĜ seyahat masraflarının gerĜ ödemelerĜnĜ Ĝşlemek; 

 TesĜsĜmĜz veya bĜnalarımızı ĜlgĜlendĜren şüphelĜ faalĜyetlerĜ araştırmak da dahĜl olmak 

üzere uygulamalarımızın, sĜstemlerĜmĜzĜn, ağlarımızın, tesĜslerĜmĜzĜn ve kĜşĜlerĜn 
güvenlĜğĜnĜ korumak ĜçĜn; 

 İşe alım yönetĜmĜ, denetĜmĜ ve ĜlgĜlĜ Ĝç Ĝş operasyonları ĜçĜn gereklĜ olduğu durumlarda, 
bu BĜldĜrĜm uyarınca AvĜent ĜştĜraklerĜyle bĜlgĜ paylaşmak; 

 Yasal olarak zorunlu raporlama ve yasal taleplere veya yasal süreçlere yanıt verme de 
dahĜl olmak üzere, geçerlĜ yasa ve yönetmelĜklere uymak ve 

 YürürlüktekĜ yasanın ĜzĜn verdĜğĜ durumlarda, Ĝç Ĝş yönetĜmĜ ve ĜhtĜlafların çözümü 

süreçlerĜnĜ desteklemek. 

 
Başvurunuzu gönderdĜkten sonra verĜlerĜnĜzĜ Yetenek Topluluğumuza eklemeyĜ de kabul 
edebĜlĜrsĜnĜz. Bu sayede AvĜent uygun olabĜleceğĜnĜz dĜğer pozĜsyonları sĜze bĜldĜrebĜlecektĜr.  

İşe uygunluğunuzu ve kĜmlĜğĜnĜzĜ doğrulamak amacıyla kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ Ĝçeren belgelerĜn aslını 
sunmanızı ĜsteyebĜlĜrĜz ve bu belgeler de aynı şekĜlde ĜşlenebĜlĜr. Bu Ĝşlem, başvurduğunuz 
veya değerlendĜrĜldĜğĜnĜz pozĜsyon kapsamında yerel ĜştĜrak tarafından veya yerel ĜştĜrak adına 
AvĜent CorporatĜon tarafından gerçekleştĜrĜlebĜlĜr.  

AvĜent otomatĜk karar verme uygulamalarına katılmaz. AvĜent, yasalarca gerekmedĜğĜ veya 
yetkĜlendĜrĜlmedĜğĜ sürece, sĜzĜn rızanızla veya hayatĜ menfaatlerĜnĜze (örneğĜn tıbbĜ bĜr acĜl 
durumda) hĜzmet etmedĜğĜ sürece kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ bu BĜldĜrĜmde açıklanan maksatlara 
uygun olmayan herhangĜ bĜr maksatla kullanmayacaktır.  



AvĜent CorporatĜon 
Dünya Çapında Adaylar İçĜn GĜzlĜlĜk BĜldĜrĜmĜ 

 
 
5. KĜşĜsel BĜlgĜlerĜnĜzĜ Paylaştığımız Taraflar 

AvĜent'Ĝn küresel kurumsal yapısı göz önüne alındığında, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz, başvurunuzu 

Ĝşleme almak ve Ĝşe alım sürecĜnĜ yönetmek ĜçĜn gereklĜ olduğu durumlarda, aşağıdakĜler de 

dahĜl olmak üzere ĜlgĜlĜ AvĜent grup şĜrketlerĜyle paylaşılabĜlĜr: 

 BĜr pozĜsyon ĜçĜn başvurduğunuz veya ĜlgĜlĜ pozĜsyonu sunan AvĜent ĜştĜrakĜ; 
 Başvurunuzun ĜşlenmesĜnde ĜlgĜlĜ ĜşlevlerĜ veya İK ekĜplerĜ yer alan dĜğer AvĜent grup 

şĜrketlerĜ; 

 İstĜhdam platformu operatörü olan AvĜent CorporatĜon; 

 İşe alım platformuyla bağlantılı olarak AvĜent CorporatĜon adına hareket eden teknĜk 
servĜs sağlayıcıları. 

Küresel bĜr organĜzasyon olarak, AvĜent grup şĜrketlerĜ Ĝşe alım sürecĜnde yakın ĜşbĜrlĜğĜ ĜçĜnde 

çalışmaktadır. Başvurunuz ĜlgĜlĜ Ĝş fonksĜyonları ve İK ekĜplerĜ tarafından ĜncelenebĜlĜr ve 

kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz, Ĝşe alım sürecĜnĜ desteklemek ĜçĜn gereklĜ olduğu durumlarda, bĜlgĜye 
erĜşĜm ĜhtĜyacına bağlı olarak dĜğer AvĜent grup şĜrketlerĜyle paylaşılabĜlĜr. ÖrneğĜn, bĜr 

ülkedekĜ bĜr AvĜent kuruluşunda bĜr pozĜsyon ĜçĜn başvurursanız o ülkedekĜ ĜlgĜlĜ personel ve 
gerektĜğĜnde dĜğer AvĜent grup şĜrketlerĜndekĜ personel, başvurunuzu desteklemek ĜçĜn kĜşĜsel 

bĜlgĜlerĜnĜze erĜşebĜlĜr. 

Yasaların ĜzĜn verdĜğĜ durumlarda, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz, bunları sağladığınız yargı yetkĜsĜnĜn 

dışındakĜ ülkelere aktarılabĜlĜr, orada saklanabĜlĜr veya bu ülkelerden erĜşĜlebĜlĜr. Bu ülkelerĜn 
verĜ koruma yasaları Ĝkamet ettĜğĜnĜz ülkeyle aynı olmayabĜlĜr. KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz Ĝkamet 

ettĜğĜnĜz ülke dışına aktarıldığında veya bu ülkeden erĜşĜldĜğĜnde, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ korumak 
ĜçĜn uygun güvenlĜk önlemlerĜnĜn yanı sıra yasal olarak gereklĜ tüm ĜdarĜ, teknĜk ve 

sözleşmesel tedbĜrlerĜ uyguluyoruz. Avrupa BĜrlĜğĜ ve BĜrleşĜk Krallık dahĜl olmak üzere belĜrlĜ 

yargı bölgelerĜnden yapılan aktarımlar ĜçĜn, gerektĜğĜnde standart sözleşme maddelerĜ gĜbĜ 
tanınmış aktarım mekanĜzmalarını kullanıyoruz. Yargı bölgenĜze uygulanan ĜlgĜlĜ aktarım 

mekanĜzmasının bĜr kopyasını almak ĜstersenĜz lütfen PRIVACY.OFFICER@AVIENT.COM 
adresĜnden bĜzĜmle ĜletĜşĜme geçĜn. AvĜent ayrıca, sınır ötesĜ aktarımları kısıtlayan veya verĜ 

yerelleştĜrmesĜ gerektĜren belĜrlĜ ülke gereklĜlĜklerĜne de uyacaktır. 

İşe alındığınızda, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz Ĝşe alım platformundan, ĜstĜhdamınızın veya dĜğer çalışma 

ĜlĜşkĜnĜzĜn kurulduğu ĜlgĜlĜ AvĜent şĜrketĜnĜn İK yönetĜm sĜstemĜne aktarılabĜlĜr. ÖrneğĜn, Ĝşe alım 
sĜstemĜnde kĜşĜsel bĜr cep telefonu numarası verĜrsenĜz bu numara ĜlgĜlĜ İK yönetĜm sĜstemĜne 

aktarılabĜlĜr. 
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ÇevrĜm ĜçĜ Ĝşe alım sĜstemlerĜmĜzĜn ĜşletĜlmesĜnde bĜze yardımcı olanlar veya başvuru sürecĜnĜ 

destekleyenler (örneğĜn, Ĝşe alım platformu ĜçĜn teknĜk destek sağlayarak) gĜbĜ hĜzmet 
sağlayıcılar özenle seçĜlĜr. KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn gĜzlĜ ve güvenlĜ bĜr şekĜlde ĜşlenmesĜnĜ 

sağlamak ĜçĜn hĜzmet sağlayıcılarla yaptığımız sözleşmeler, ĜlgĜlĜ yasalara uygun olarak 

gereklĜ verĜ koruma yükümlülüklerĜnĜ ĜçermektedĜr. İlgĜlĜ üçüncü taraf hĜzmet sağlayıcı 
kategorĜlerĜ hakkında bĜlgĜ, ĜlgĜlĜ yasalara tabĜ olarak talep üzerĜne sağlanabĜlĜr. 

Ayrıca, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ aşağıdakĜ nedenlerle Ĝşe alımcılar, referanslar, yönlendĜrme 

kaynakları, geçmĜş kontrolü sağlayıcıları veya danışmanlar gĜbĜ dĜğer üçüncü taraflarla da 

paylaşabĜlĜrĜz: 

 İşe alım hĜzmetlerĜnĜ, geçmĜş kontrolü ĜşlemlerĜnĜ veya benzer hĜzmetlerĜ desteklemek 
ĜçĜn üçüncü taraf bĜr hĜzmet sağlayıcıyla çalışmak gerektĜğĜnde; 

 Bunu yapmamızı açıkça talep ettĜğĜnĜz veya yetkĜlendĜrdĜğĜnĜz durumlarda; 

 Mahkeme kararı veya dĜğer yasal veya düzenleyĜcĜ yükümlülükler gerektĜrdĜğĜnde, 
Ĝkamet ettĜğĜnĜz ülke dışındakĜ yetkĜlĜler de dahĜl olmak üzere kamu veya hükümet 
yetkĜlĜlerĜnden gelen yasal taleplere yanıt olarak; 

 YenĜden yapılanma, bĜrleşme, satış, ortak gĜrĜşĜm, temlĜk, devĜr veya ĜşletmemĜzĜn ya 
da varlıklarımızın tamamının veya bĜr kısmının başka bĜr şekĜlde elden çıkarılmasıyla 

bağlantılı durumlar da dahĜl olmak üzere, meşru menfaatlerĜmĜz açısından gereklĜ 
olduğunda; buna herhangĜ bĜr Ĝflas veya benzerĜ süreç de dahĜldĜr; 

 BĜzĜm ve ĜştĜraklerĜmĜzĜn faalĜyetlerĜnĜ korumak; 

 KendĜ haklarımızı, gĜzlĜlĜğĜmĜzĜ, güvenlĜğĜmĜzĜ veya mülklerĜmĜzĜ veya ĜştĜraklerĜmĜzĜn, 
sĜzĜn ya da başkalarının gĜzlĜlĜğĜnĜ, güvenlĜğĜnĜ veya mülklerĜnĜ korumak ve 

 İlgĜlĜ yasaya uygunluk sağlamak. 

TüketĜcĜye yönelĜk pazarlama maksatlarıyla üçüncü taraflara dağıtma veya satış ĜçĜn 
başvurunuzun bĜr parçası olarak bĜze sunulan kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ toplamaz veya derlemeyĜz.  

6. BĜlgĜlerĜnĜzle İlgĜlĜ Haklarınız  

YürürlüktekĜ yasalara tabĜ olarak, Ĝşe alım sürecĜnde bĜze sağladığınız verĜlere, başvuru 

profĜlĜnĜzde SĜtemĜz aracılığıyla yükledĜğĜnĜz verĜler de dahĜl olmak üzere, erĜşĜm, düzeltme, 

sĜlme veya kısıtlama talebĜnde bulunabĜlĜrsĜnĜz. ProfĜlĜnĜzde yapılan değĜşĜklĜklerĜn mevcut 
başvurularınızı etkĜleyebĜleceğĜ unutulmamalıdır. Başvurunuzu dĜledĜğĜnĜz zaman gerĜ 

çekebĜlĜr, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn ĜşlenmesĜne ĜtĜraz edebĜlĜr, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn tarafımızdan 
kullanımını ve Ĝfşasını sınırlayabĜlĜr, hakkınızda sahĜp olduğumuz kĜşĜsel bĜlgĜlere erĜşĜm 
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sağlayabĜlĜr, verĜ taşınabĜlĜrlĜğĜ hakkınızı kullanabĜlĜr ve kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn düzeltĜlmesĜnĜ, 

güncellenmesĜnĜ veya sĜlĜnmesĜnĜ veya ĜşlenmesĜnĜn kısıtlanmasını sağlayabĜlĜrsĜnĜz. Ayrıca 
kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn ĜşlenmesĜyle ĜlgĜlĜ vermĜş olabĜleceğĜnĜz her türlü rızayı ĜlerĜde geçerlĜ 

olmak üzere dĜledĜğĜnĜz zaman gerĜ çekme hakkınız bulunmaktadır.  

CoğrafĜ konumunuza bağlı olarak, başka veya Ĝlave gĜzlĜlĜk haklarınız olabĜlĜr. 

Haklarınızı kullanmak veya kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn ĜşlenmesĜ hakkında daha fazla bĜlgĜ edĜnmek 
ĜstĜyorsanız lütfen aşağıdakĜ "BĜze Ulaşın" bĜlgĜlerĜnĜ kullanarak bĜzĜmle ĜletĜşĜme geçĜn. 
TaleplerĜnĜze makul sürede ancak her halükarda yasal olarak gereklĜ süre ĜçĜnde yanıt 
vereceğĜz.  

Yanıtımızdan memnun kalmazsanız veya kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn yasalara göre ĜşlenmedĜğĜne 
Ĝnanıyorsanız yetkĜlĜ denetĜm kurumuna ulaşabĜlĜr veya şĜkayette bulunabĜlĜr veya ülkenĜzdekĜ 
verĜ koruma kurumuyla dĜğer çözüm yollarına başvurabĜlĜrsĜnĜz.  

7. BĜlgĜlerĜnĜzĜn GüvenlĜğĜ  

KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn güvenlĜğĜnĜ cĜddĜye alırız. HĜçbĜr sĜstemĜn %100 güvenlĜ olması garantĜ 
edĜlemez olsa da verĜlerĜnĜzĜn korunmasına yardımcı olmak amacıyla uygun olduğunda 
erĜşĜm kontrollerĜ ve şĜfreleme gĜbĜ ĜdarĜ, teknĜk ve kurumsal önlemlerĜn bĜr kombĜnasyonunu 
uygularız. Bu tedbĜrler gĜzlĜlĜğĜ korumak ve zarar, kötüye kullanım, yetkĜsĜz erĜşĜm, Ĝfşa, tadĜl 
veya Ĝmhayı önlemek amacıyla tasarlanmıştır. 
BĜzĜmle ĜletĜşĜme geçerken sĜzĜn de uygun tedbĜrlerĜ almanızı önerĜrĜz. Lütfen e-posta gĜbĜ 
güvenlĜ olmayan kanallar üzerĜnden hassas kĜşĜsel bĜlgĜlerĜ göndermekten kaçının. BĜzĜmle 
olan etkĜleşĜmĜnĜzĜn güvenlĜğĜnĜn tehlĜkeye gĜrdĜğĜnĜ düşünüyorsanız aşağıdakĜ 'BĜze Ulaşın' 
bĜlgĜlerĜnĜ kullanarak hemen bĜze ulaşın. 
 

8. KĜşĜsel BĜlgĜlerĜnĜzĜn Saklanması   

KĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ, geçerlĜ yasal, düzenleyĜcĜ, muhasebe veya raporlama yükümlülüklerĜnĜ 

karşılamak da dahĜl olmak üzere, Kayıt Saklama PolĜtĜkamız gereğĜnce bu BĜldĜrĜmde belĜrtĜlen 
amaçları gerçekleştĜrmek ĜçĜn gereklĜ süre boyunca saklayacağız. 

İstĜsnaĜ durumlarda, örneğĜn mahkeme kararı, düzenleyĜcĜ talep veya kolluk kuvvetlerĜ veya 
denetĜm makamları tarafından yürütülen bĜr soruşturma nedenĜyle saklamamız gerektĜğĜnde, 

kĜşĜsel verĜlerĜ daha uzun süre saklayabĜlĜrĜz. 
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İş başvuru profĜlĜnĜzĜ Yetenek Topluluğuna göndermeye karar verĜrsenĜz verĜlerĜnĜzĜ 
becerĜlerĜnĜzĜn dĜğer Ĝş fırsatları ĜçĜn uygun olup olmadığını belĜrlemek amacıyla saklayacağız. 
BĜr pozĜsyon ĜçĜn seçĜlĜrsenĜz kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz en azından ĜstĜhdamınız boyunca 
saklanacaktır (gerekmesĜ halĜnde ĜlgĜlĜ zaman aşımı ve ĜlgĜlĜ verĜ saklama yükümlülüklerĜne 
göre uzatılabĜlĜr).  

Başvurduğunuz pozĜsyon ĜçĜn seçĜlmezsenĜz veya bellĜ bĜr pozĜsyona başvurmamışsanız bĜle 
kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ daha uzun süre boyunca saklama konusunda rıza vermenĜze bağlı olarak 
becerĜlerĜnĜzĜn başvurmanız ĜçĜn sĜzĜ davet edeceğĜmĜz dĜğer Ĝş fırsatları ĜçĜn uygun olup 
olmadığını belĜrlemek amacıyla saklayabĜlĜrĜz. AksĜ durumda, kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜz sadece 
adaylığınızı değerlendĜrmek ĜçĜn gereklĜ süre boyunca ve gerekmesĜ halĜnde ĜlgĜlĜ zaman aşımı 
ve ĜlgĜlĜ verĜ saklama yükümlülüklerĜne göre saklanacaktır.  

Saklama polĜtĜkalarımız hakkında daha fazla bĜlgĜ almak, Ĝş başvurunuzu ve/veya Ĝşe alım 
sürecĜnĜn ardından kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜn saklanmaya devam edĜlmesĜne ĜlĜşkĜn rızanızı gerĜ 
çekmek ve kĜşĜsel bĜlgĜlerĜnĜzĜ kaldırmamızı talep etmek ĜçĜn bĜzĜmle ĜletĜşĜme geçebĜlĜrsĜnĜz. 
AvĜent'Ĝn Ĝş adaylığınızı değerlendĜrmemesĜnĜ talep etsenĜz bĜle yürürlüktekĜ yasalar uyarınca 
AvĜent'Ĝn öz geçmĜşĜnĜzĜ veya CV'nĜzĜ belĜrlĜ bĜr süre saklaması gerekebĜleceğĜ 
unutulmamalıdır.  

9. Yetenek Topluluğu 

Başvurunuzu gönderdĜkten sonra, verĜlerĜnĜzĜ SĜtemĜzdekĜ Yetenek Topluluğuna da 
ekleyebĜlĜrsĜnĜz. Bu sayede AvĜent uygun olabĜleceğĜnĜz dĜğer ĜlgĜlĜ pozĜsyonları sĜze 
bĜldĜrebĜlecektĜr. Bunu yapmayı seçersenĜz, AvĜent şĜrketler grubu ĜçĜndekĜ İK ve dĜğer sorumlu 
departmanlardan ĜlgĜlĜ çalışanlar, bu BĜldĜrĜm uyarınca bĜlgĜye ĜhtĜyaç duyma esasına göre 
profĜlĜnĜze erĜşebĜlĜr ve sĜzĜnle ĜlgĜlĜ fırsatlar hakkında ĜletĜşĜme geçebĜlĜrler. Ayırca Yetenek 
Topluluğunda artık yer almak ĜstemĜyorsanız aşağıdakĜ ĜletĜşĜm bĜlgĜlerĜnden bĜze ulaşarak 
bĜldĜrebĜlĜrsĜnĜz. Bu Ĝptal ĜşlemĜnĜn doğrudan başvurularınızın hĜçbĜrĜ üzerĜnde etkĜsĜ olmaz. İş 
başvuru sahĜbĜnĜn profĜlĜnĜ de sĜlebĜlĜrsĜnĜz. AvĜent olarak yalnızca ĜlgĜnĜzĜ çekebĜleceğĜnĜ 
düşündüğümüz pozĜsyonları sĜze bĜldĜrĜrĜz. Bu nedenle Ĝş başvuru sahĜbĜ profĜlĜnĜzĜ düzenlĜ 
olarak güncellemenĜzĜ önerĜrĜz.  

10. TadĜl ve DeğĜşĜklĜkler  

Bu BĜldĜrĜm, bĜr Ĝş teklĜfĜ, sözleşme değĜldĜr; olmayı amaçlamamaktadır ve herhangĜ bĜr yasal 
hak veya yükümlülük teşkĜl etmez. Buna göre AvĜent, bu ve ĜlgĜlĜ uygulamaların herhangĜ bĜr 
bölümünü yürürlüktekĜ yasaların şartları gereğĜnce muhtelĜf zamanlarda tadĜl edebĜlĜr, 
yorumlayabĜlĜr, değĜştĜrebĜlĜr veya gerĜ çekebĜlĜr.  
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Bu BĜldĜrĜmĜn yürürlük tarĜhĜ, BĜldĜrĜmĜn en üstünde belĜrtĜlmĜştĜr. 

11.BĜze Ulaşın 

Sorularınız varsa veya haklarınızı kullanmak ĜstersenĜz bĜze aşağıdakĜ adreslerden 
ulaşabĜlĜrsĜnĜz: 
 
VerĜ GĜzlĜlĜğĜ EkĜbĜ 
AvĜent CorporatĜon 33587 Walker Road Avon Lake, OhĜo 44012 
E-posta: PRIVACY.OFFICER@AVIENT.COM 
 
GĜzlĜlĜkle ĜlgĜlĜ sorularınızı veya taleplerĜnĜzĜ, AvĜent GĜzlĜlĜk BĜldĜrĜmĜ'nde bulunan çevrĜm ĜçĜ 

formumuz aracılığıyla da ĜletebĜlĜrsĜnĜz. 


