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วนัที่มผีลบงัคบัใช้: 15 กนัยายน 2025 

เรายนิดทีี่คุณสนใจร่วมงานกบั Avient Avient Corporation และบรษิทัในเครอื (เรยีกรวมกนัว่า “Avient” “เรา” “พวกเรา” หรอื 

“ของเรา”) มุ่งมัน่ที่จะปกป้องความเป็นส่วนตวัและขอ้มูลส่วนบุคคลทีเ่ก็บรวบรวมจากผูส้มคัรงาน 
ประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัของผูส้มคัรงานฉบบัน้ี (“ประกาศ”) ระบุวธิกีารที่ Avient 
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจากผูส้มคัรงานและผูส้มคัรต่าง ๆ (เรยีกรวมกนัว่า “คุณ”) ในระหว่างกระบวนการสมคัรงาน 
และอธบิายสทิธิด้์านความเป็นส่วนตวัของคุณ  

หลายประเทศมขีอ้ก าหนดทางกฎหมายเฉพาะที่ควบคุมการใช้ขอ้มูลส่วนบุคคล รวมถงึขอ้มลูส่วนบุคคลของผูส้มคัรงานด้วย 

ดงันัน้ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูส้มคัรงานที่เราเก็บรวบรวมและ/หรอืเขา้ถงึ 
รวมถงึพื้นฐานทางกฎหมายส าหรบัการประมวลผลอาจแตกต่างกนัไปในเขตอ านาจศาลแต่ละแห่งเพื่อให้สอดคล้องกบักฎหมายในท้องถิน่ 

โปรดอ่านประกาศฉบบัน้ีโดยละเอยีด เมื่อคุณส่งใบสมคัรงาน ประวตัยิ่อ และ/หรอื CV มาใหเ้รา 
เราจะจดัการและปกป้องขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณตามประกาศฉบบัน้ีและภาคผนวกส าหรบัพื้นที่  

เวบ็ไซต์สมคัรงานของเรา avientcareers.com (“ไซต์”) มแีบบฟอร์มออนไลน์ที่คุณสามารถใช้ตดิต่อเราได้ เช่น ผูช้่วยหางานส่วนตวั 
หรอืฟีเจอร์อปัโหลด CV ในหน้าหลกั โปรดใส่ใจค าอธบิายที่มาพร้อมกบัแบบฟอร์มเหล่าน้ี 
เน่ืองจากขอ้มูลสว่นใหญ่ที่คุณมอบให้จะใชเ้พื่อน าเสนอขอ้เสนองานที่เหมาะสมกบัโพรไฟลข์องคุณเท่านัน้ เราจะไมบ่นัทกึหรอืจดัเก็บขอ้มูลใด ๆ 
ที่ส่งผ่านแบบฟอร์มเหล่าน้ี เว้นแต่จะมกีารระบไุว้อย่างชดัเจน หากคุณสมคัรต าแหน่งงานที่ Avient โดยใช้บรกิารอื่นนอกเหนือจากไซต์ เช่น 
ผ่านทางกระดานหางาน บรษิทัจดัหางาน หรอืแพลตฟอร์มของบุคคลที่สาม 
โปรดทราบว่าบรกิารของบุคคลที่สามเหล่านัน้อาจมกีารรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณในเบื้องต้นก่อนที่จะแบง่ปันกบัเรา  
เราขอแนะน าให้คุณตรวจสอบค าชี้แจงและประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัจากบรกิารของบุคคลที่สามเหล่านัน้เพื่อให้เขา้ใจว่าพวกเขาจะจดัการกั

บขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณอย่างไรก่อนที่จะถ่ายโอนมาให้บรษิทัของเรา เมื่อเราได้รบัขอ้มลูการสมคัรงานของคุณจากบรกิารของบุคคลที่สามแล้ว 
เราจะประมวลผลขอ้มูลตามประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัของผูส้มคัรงานของเราเองและกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลทีเ่กี่ยวขอ้ง 
หากคุณมคี าถามเกี่ยวกบัวธิกีารที่บรกิารของบุคคลที่สามประมวลผลขอ้มูลของคุณก่อนที่จะมาถงึเรา ขอแนะน าให้ตดิต่อบรกิารเหล่านัน้โดยตรง 
เช่น ผ่านทางกระดานหางาน บรษิทัจดัหางาน หรอืแพลตฟอรม์ของบุคคลที่สาม 
โปรดทราบว่าบุคคลที่สามเหล่านัน้อาจมกีารรวบรวมและประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณในเบื้องต้นก่อนที่จะแบ่งปันกบัเรา 
เราขอแนะน าให้คุณตรวจสอบค าชี้แจงและประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัจากบรกิารของบุคคลที่สามเหล่านัน้เพื่อให้เขา้ใจว่าพวกเขาจะจดัการกั

บขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณอย่างไรก่อนที่จะถ่ายโอนมาให้บรษิทัของเรา เมื่อเราได้รบัขอ้มลูการสมคัรงานของคุณจากบรกิารของบุคคลที่สามแล้ว 
เราจะประมวลผลขอ้มูลตามประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัของผูส้มคัรงานของเราเองและกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลทีเ่กี่ยวขอ้ง 
หากคุณมคี าถามเกี่ยวกบัวธิกีารที่บรกิารของบุคคลที่สามประมวลผลขอ้มูลของคุณก่อนที่จะมาถงึเรา ขอแนะน าให้ตดิต่อบรกิารเหล่านัน้โดยตรง 
เมื่อเราได้รบัขอ้มูลการสมคัรงานของคุณจากบรกิารของบุคคลที่สามแล้ว 
เราจะประมวลผลขอ้มูลตามประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัของผูส้มคัรงานของเราเองและกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลทีเ่กี่ยวขอ้ง 
หากคุณมคี าถามเกี่ยวกบัวธิกีารที่บรกิารของบุคคลที่สามประมวลผลขอ้มูลของคุณก่อนที่จะมาถงึเรา ขอแนะน าให้ตดิต่อบรกิารเหล่านัน้โดยตรง 

หากคุณมคี าถามเกี่ยวกบัขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณ หรอืต้องการตดิต่อเราด้วยเหตุผลอื่นใด โปรดใช้ขอ้มูลตดิต่อที่ให้ไว้ด้านล่าง หน่วยงาน 

Avient ในพื้นที่ของเขตอ านาจศาลที่คุณสมคัรงานจะท าหน้าที่เป็นผูค้วบคุมขอ้มูลเกีย่วกบัขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณ  
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1. ข้อมูลท่ีเราเกบ็รวบรวม  

ค าว่า "ขอ้มูลสว่นบุคคล" หมายถงึขอ้มลูใด ๆ ที่เมื่อใช้เพยีงรายการเดยีวหรอืใช้รว่มกบัขอ้มูลอื่น ๆ 
แล้วสามารถระบุตวัคุณได้โดยตรงหรอืโดยอ้อม หรอืสามารถเชือ่มโยงกบัตวัคุณได้ 

และเป็นขอ้มูลที่คุณให้ไว้กบัเราโดยเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการรบัสมคัรงาน (ซึ่งก็คอืใบสมคัรงานและโพรไฟลผ์ูส้มคัรของคุณในไซต์ของเรา)  

ตามมาตรฐานของเรา เราจะเก็บรวบรวมเฉพาะขอ้มลูส่วนบุคคลที่จ าเป็นส าหรบัจุดประสงค์ที่ระบุเท่านัน้ 
และเราสนับสนุนให้ผูส้มคัรงานแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลเฉพาะในกรณีที่จ าเป็นจรงิ ๆ 
ส าหรบัเราในการประเมนิสถานะการสมคัรงานของคุณส าหรบัต าแหน่งงานของเรา  

การเก็บรวบรวมขอ้มลูจะแตกต่างกนัไปขึน้อยู่กบัขอ้ก าหนดทางกฎหมายและ/หรอืทางธุรกจิเฉพาะประเทศและขัน้ตอนของกระบวนการรบัสมคั
รงาน เราอาจประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลต่อไปน้ี 

• ขอ้มูลประจ าตวัสว่นบุคคล เช่น ชื่อ นามสกุล หมายเลขโทรศพัท ์ ที่อยู่อเีมล วนัเกดิ ที่อยูบ่้าน เพศ เลขประจ าตวัประชาชน 
ใบรบัรองถิน่ที่อยู่ เชื้อชาต/ิชาตพินัธุ์ เลขประกนัสงัคม สญัชาต ิฯลฯ 

• ขอ้มูลการจ้างงานและการศกึษา เช่น ประสบการณ์การศกึษา ประวตักิารท างาน ใบอนุญาตประกอบวชิาชพี 
ภาษาและความสามารถพเิศษ คุณสมบตัใินการท างาน ฯลฯ 

• ขอ้มูลที่เก็บรวบรวมโดยเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการสมัภาษณ์ ผลลพัธ์จากเครื่องมอืประเมนิ 
หรอืเป็นส่วนหน่ึงของการประเมนิในรูปแบบอื่น ๆ เป็นต้น 

• ขอ้มูลการตรวจสอบสทิธิแ์ละบนัทกึการสบืค้นออนไลน์ เช่น ที่อยู ่IP บญัชผีูใ้ช/้ชื่อผูใ้ช ้รหสัผ่าน ประเภทและเวอร์ชนัของเบราว์เซอร์ 
ต าแหน่งแบบเรยีลไทม์ เมตาดาตา ฯลฯ 

• คุกกี้ โปรดอ่านค าชี้แจงเรื่องความเป็นส่วนตวัของ Avient Corporation และแบนเนอร์คุกกี้เพื่อดูขอ้มูลเพิม่เตมิ 

• ขอ้มูลการสื่อสารส่วนบุคคล เช่น การบนัทกึเสยีงและวดิโีอ การโต้ตอบทางอเีมล บนัทกึการโทร ไฟลแ์นบในอเีมล เป็นต้น 

• ขอ้มูลทางการแพทย ์เช่น ขอ้มูลสุขภาพ รวมถงึสถานะความพกิาร ในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกบัเราและบทบาทงานที่พจิารณาส าหรบัคุณ 

• รูปหน้าหรอืรูปถ่าย 

• ขอ้มูลที่จ าเป็นในการเริม่งาน เช่น หลกัฐานการมสีทิธิท์ างานในประเทศ (เช่น หนังสอืเดนิทางหรอืวซ่ีา) 
ขอ้มูลที่คุณให้เพื่อตอบแบบสอบถามการควบคุมการสง่ออก ขอ้มูลภาษี ขอ้มูลบญัชธีนาคาร ขอ้มลูสทิธิก์ารรบัสทิธปิระโยชน์ 
และขอ้มูลอื่น ๆ ที่คุณให้ รวมถงึขอ้มูลที่กฎหมายก าหนด เพื่อวตัถุประสงค์ในการเริม่งานหรอืปฏบิตัติามสญัญาจ้างงาน เป็นต้น 

• รายละเอยีดการตดิต่อฉุกเฉิน 

• ขอ้มูลการตรวจสอบประวตั ิ เช่น การตรวจสอบบุคคลอ้างองิ การตรวจสอบใบอนุญาต หรอืการตรวจสอบประวตัอิาชญากรรม 
และ/หรอืการตรวจร่างกาย ตามที่อนุญาตไว้ในกฎหมายที่ใช้บงัคบั 

• ขอ้มูลสว่นบุคคลอื่น ๆ ที่คุณเลอืกที่จะส่งใหเ้ราโดยเกี่ยวขอ้งกบัการสมคัรงานของคุณ เช่น ขอ้มูลตดิต่อของบุคคลอ้างองิ 
ขอ้มูลที่เปิดเผยในการสมัภาษณ์ หรอืสถานการณ์ส่วนตวัของคุณ 

ในระยะเริม่แรก โดยทัว่ไปแลว้ เราไม่ต้องการขอ้มูลสว่นบุคคลในลกัษณะที่ถอืเป็นขอ้มูลทีล่ะเอยีดอ่อนหรอื “ขอ้มูลสว่นบุคคลประเภทพเิศษ” 
ตามกฎหมายด้านความเป็นส่วนตวัที่บงัคบัใช้ (เรยีกในประกาศน้ีว่า “ขอ้มลูส่วนบุคคลที่ละเอยีดอ่อน”) 
ขอ้มูลสว่นบุคคลที่ละเอยีดอ่อนหมายถงึขอ้มูลที่เปิดเผยถงึเชื้อชาตหิรอืชาตพินัธุ์ ความคดิเหน็ทางการเมอืง ความเชื่อทางศาสนาหรอืปรชัญา 

https://www.avient.com/company/policies-and-governance/avient-corporation-privacy-statement
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หรอืการเป็นสมาชกิสหภาพแรงงาน ขอ้มูลทางพนัธุกรรม ขอ้มลูชวีมาตร หรอืขอ้มลูเกี่ยวกบัสุขภาพ 
หรอืขอ้มลูเกี่ยวกบัชวีติทางเพศหรอืรสนิยมทางเพศของบุคคล ในเขตอ านาจศาลบางแห่ง 
ขอ้มูลประเภทน้ียงัรวมถงึขอ้มูลเกี่ยวกบัความผดิทางอาญาและขอ้มูลทางการเงนิด้วย 
เราอาจร้องขอขอ้มูลประเภทน้ีในเขตอ านาจศาลบางแห่งโดยปฏบิตัติามกฎหมายที่ใช้บงัคบั อย่างไรก็ตาม 
การส่งขอ้มลูดงักล่าวถอืเป็นความสมคัรใจ 
และคุณไม่จ าเป็นต้องส่งขอ้มลูดงักล่าวเพื่อเป็นส่วนหน่ึงของการส่งประวตัยิ่อและใบสมคัรงานทางออนไลน์  

ในกรณีที่ไม่มกีารร้องขอ หากคุณตดัสนิใจที่จะส่งขอ้มูลประเภทน้ีให้กบัเราในระหว่างขัน้ตอนการสมคัรงาน 
เราขอสงวนสทิธิใ์นการลบขอ้มูลดงักล่าวออกจากฐานขอ้มูลของเรา  

2. พื้นฐานทางกฎหมายส าหรบัการประมวลผล 

หากกฎหมายที่ใช้บงัคบัก าหนดให้การประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลต้องมพีื้นฐานทางกฎหมายมารองรบั 
ถ้าเช่นนัน้พื้นฐานทางกฎหมายของเราส าหรบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลจะขึน้อยู่กบัขอ้มูลสว่นบุคคลที่เกี่ยวขอ้งและบรบิทเฉพาะทีเ่ราประ

มวลผลขอ้มูลดงักล่าว โดยสว่นใหญ่แลว้ เราจะประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลในกรณีดงัน้ี  

• เพื่อปฏบิตัติามภาระผูกพนัของเราภายใต้ขอ้ตกลงที่เรามกีบัคุณหรอืเพื่อด าเนินการก่อนท าสญัญาจ้างงานกบัคุณ 
เมื่อคุณอยู่ระหว่างการพจิารณาจ้างงาน  

• เมื่อคุณให้ความยนิยอม  

• เมื่อการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลเป็นผลประโยชน์โดยชอบธรรมของเรา 
โดยค านึงถงึผลประโยชน์และสทิธิข์องเราเทยีบกบัผลกระทบของการประมวลผลที่มต่ีอคุณ ผลประโยชน์ที่ชอบธรรมเหล่าน้ี 
ยกตวัอย่างเช่น การบรหิารกระบวนรบัสมคัรงานที่มปีระสทิธภิาพ และการจดัการผูส้มคัรงานอย่างมปีระสทิธผิล 

• เมื่อเรามหีน้าที่ต้องประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณตามกฎหมายที่ใชบ้งัคบั 

3. วิธีการท่ีเราเกบ็รวบรวมข้อมูลของคุณ  

การให้ขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณในการสมคัรงานถอืเป็นความสมคัรใจโดยทัว่ไป หากเราจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลใด ๆ ของคุณ 
ยกตวัอย่างเช่น เพื่อให้ใบสมคัรงานเสรจ็สมบรูณ์ เราจะแจง้ให้คุณทราบก่อนที่จะเก็บรวบรวมขอ้มลูดงักล่าว 
ตลอดจนผลของการไม่ใหข้อ้มลูดงักล่าวกบัเรา (หากม)ี  

Avient อาจเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณเมื่อคุณท าการสมคัรงานด้วยวธิต่ีอไปน้ี  

• ทางออนไลน์ เมื่อคุณสมคัรงานออนไลน์โดยใช้ไซต์ของเรา  

• ทางอเีมล เมื่อคุณส่งประวตัยิ่อ, CV, ใบสมคัรงาน และขอ้มลูอื่น ๆ ให้เราโดยตรงทางอเีมล  

• การใช้โซเชยีลมเีดยี เมื่อคุณสมคัรงานต าแหน่งหน่ึง ๆ โดยใช้โพรไฟล์โซเชยีลมเีดยี LinkedIn ของคุณ 
จะมกีารแบ่งปันขอ้มูลส่วนบุคคลบางอย่างกบัเราตามการตัง้ค่าของคุณภายในบรกิารโซเชยีลมเีดยีนัน้ 
ขอ้มูลดงักล่าวรวมถงึประสบการณ์ ทกัษะการศกึษา และขอ้มูลอื่น ๆ ที่คุณให้ไว้ในโพรไฟล์ของคุณ  
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• แหล่งขอ้มูลที่เปิดเผยต่อสาธารณะ นอกจากน้ี Avient 
อาจเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณจากแหลง่ที่เปิดเผยต่อสาธารณะเพื่อตดิต่อผูส้มคัรงานโดยใช้ช่องทางการสื่อสารที่เปิดเผยต่

อสาธารณะ (เช่น การใชข้อ้มูลตดิต่อที่ให้ไว้ในโพรไฟล์ LinkedIn ของบุคคลหรอืเครอืข่ายโซเชยีลอื่น ๆ) 

• จากผูจ้ดัหางานหรอืผูแ้นะน า เราอาจได้รบัการแบง่ปันขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณจากผูจ้ดัหางานและผูแ้นะน าที่เป็นบุคคลที่สาม 

• ทางออฟไลน์ เมื่อคุณส่งประวตัยิ่อ, CV, ใบสมคัรงาน และขอ้มูลอื่น ๆ 
ให้แก่ผูจ้ดัการหรอืบุคลากรฝ่ายว่าจ้างในสถานที่ท างานของเราด้วยตนเอง  

นอกจากน้ี เรายงัอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลเกี่ยวกบัคุณจากบุคคลที่สาม เช่น ในการตรวจสอบประวตัหิรอืการยนืยนัการจ้างงาน 

และ/หรอืการตดิต่อบุคคลอ้างองิการจ้างงาน โดยในแต่ละกรณีจะต้องได้รบัอนุญาตตามกฎหมายที่ใช้บงัคบั 
หากคุณให้ขอ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลอ้างองิหรอืบุคคลอื่นใดเพื่อเป็นส่วนหน่ึงของการสมคัรงาน (เช่น 
ผูต้ดิต่อในกรณีฉุกเฉินหรอืรายละเอยีดของญาตใิกล้ชดิ) คุณมหีน้าที่ในการขอความยนิยอมจากบุคคลดงักล่าวก่อนที่จะให้ขอ้มลูนัน้แก่เรา 
และแจง้ใหพ้วกเขาทราบถงึเน้ือหาของประกาศฉบบัน้ี  

4. วิธีการท่ีเราใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของคุณ  

เราจะใช้ขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณเพื่อประเมนิความเหมาะสมส าหรบัต าแหน่งทีจ่ะว่าจ้าง 
และเพื่อด าเนินงานธุรการที่เกี่ยวขอ้งกบัการจ้างงานที่เป็นไปได้ของคุณ 
เราจะประเมนิขอ้มูลประจ าตวัของคุณส าหรบัโอกาสงานเฉพาะที่คุณเลอืกหรอืส าหรบัโอกาสงานที่มอียู่ 
หากคุณตกลงที่จะเขา้ร่วมชุมชนผูม้ศีกัยภาพ (Talent Community) ของเรา 

หากคุณได้รบัการว่าจ้างในบรษิทั Avient อยู่แล้ว อาจมกีารใช้ขอ้ก าหนดด้านความเป็นส่วนตวัภายในบรษิทัด้วย  

Avient จะประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณเพื่อดูแลและจดัการใบสมคัรงานของคุณและเพื่อวตัถุประสงค์อื่น ๆ 

ตามที่อธบิายไวใ้นประกาศฉบบัน้ี โดยเฉพาะอย่างยิง่ Avient 
จะประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณส าหรบัโอกาสที่จะสร้างความสมัพนัธ์ในการจ้างงานกบัคุณ 
ซึ่งรวมถงึการประมวลผลขอ้มูลด้วยเหตุผลดงัต่อไปน้ี  

• ประมวลผลใบสมคัรงานของคุณส าหรบัการจ้างงานหรอืการให้บรกิารแก่เรา  

• อ านวยความสะดวกในการสื่อสารกบัคุณ ซึ่งอาจรวมถงึความสามารถในการสนับสนุนที่ขบัเคลื่อนด้วย AI 
(รวมถงึการอ านวยความสะดวกในการประชุม ขอ้มลูสรุปและขอ้มูลเชงิลกึในการประชุม การส่งเน้ือหาที่แนะน าทางอเีมล ฯลฯ) 
และด าเนินขัน้ตอนเตรยีมการเมื่อจ าเป็นเพื่อสร้างความสมัพนัธ์ในการจ้างงานกบัคุณ 

• ให้บรกิารแก่คุณและตอบค าถามของคุณ  

• ประเมนิคุณสมบตัขิองคุณส าหรบัต าแหน่งหน่ึง ๆ (รวมถงึการสมัภาษณ์ คดักรอง และประเมนิคุณ)  

• ยนืยนัตวัตนและสทิธิใ์นการจ้างงานของคุณ  

• ด าเนินการตรวจสอบประวตัอิาชญากรรม ประวตัทิางการแพทย ์ และประวตัเิครดติ หากคุณได้รบัการเสนอต าแหน่งงาน 

(เฉพาะในกรณีที่ได้รบัอนุญาตตามกฎหมายที่ใช้บงัคบัและในขอบเขตที่จ าเป็น โดยค านึงถงึหน้าที่งานที่เกี่ยวขอ้งของพนักงาน)  

• ตรวจสอบบุคคลอ้างองิและผูแ้นะน าในการจ้างงาน  
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นอกจากน้ี Avient ยงัอาจประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณเพื่อจุดประสงค์ต่อไปน้ี  

• บรหิารจดัการตามภาระหน้าที่ในการเก็บบนัทกึและการรายงานที่เกี่ยวขอ้งกบักลุ่มผูส้มคัรงาน  

• ด าเนินการช าระเงนิคนืส าหรบัค่าใช้จ่ายใด ๆ ทีเ่กดิขึน้จากการเดนิทางในระหวา่งขัน้ตอนการสมัภาษณ์  

• เราอาจใชข้อ้มูลสว่นบุคคลเกี่ยวกบัคุณตามความจ าเป็นเพื่อรกัษาความปลอดภยัของแอปพลเิคชนั ระบบ เครอืข่าย 
และความปลอดภยัทางกายภาพของเรา ตวัอย่างเช่น 
เราอาจประมวลผลขอ้มลูเกี่ยวกบัคุณระหว่างการตรวจสอบกจิกรรมที่น่าสงสยัในไซต์ของเรา 

• แบ่งปันขอ้มูลกบับรษิทัในเครอืของ Avient ตามประกาศฉบบัน้ีหากมคีวามจ าเป็นส าหรบัวตัถุประสงค์ด้านการจดัการทัว่โลก  

• ปฏบิตัติามกฎหมายและกฎระเบยีบทีใ่ช้บงัคบั เช่น การรายงานตามที่กฎหมายก าหนด หรอืค าขออื่น ๆ 
ที่เกี่ยวขอ้งกบักระบวนการทางกฎหมาย นอกจากน้ี 
เรายงัอาจประมวลผลขอ้มลูเกี่ยวกบัคุณในการด าเนินงานและการจดัระเบยีบธรุกจิ ตลอดจนการจดัการภายในของเรา เช่น 
เพื่อด าเนินการตรวจสอบและสบืสวน เพื่อการควบรวมกจิการและการซื้อกจิการ การเงนิและการบญัช ี
การจดัเก็บเอกสารและการประกนัภยั และในบรบิทของการแก้ไขขอ้พพิาท  

เมื่อคุณส่งใบสมคัรงานแลว้ คุณยงัสามารถตกลงที่จะเพิม่ขอ้มลูของคุณลงในชมุชนผูม้ศีกัยภาพ (Talent Community) ของเราด้วย 

วธิน้ีีจะท าให้ Avient สามารถแจ้งเตอืนคุณเกี่ยวกบัต าแหน่งงานอื่น ๆ ที่คุณอาจมคีุณสมบตัเิหมาะสมได้  

เราอาจขอให้คุณจดัเตรยีมเอกสารต้นฉบบัที่มขีอ้มูลสว่นบุคคลเพื่อยนืยนัสทิธิก์ารจ้างงานและยนืยนัตวัตนของคุณ 
ซึ่งขอ้มูลดงักล่าวอาจได้รบัการประมวลผลในลกัษณะเดยีวกนั กระบวนการน้ีอาจด าเนินการโดยบรษิทัในเครอืซึ่งอยู่ในพื้นที่ หรอืโดย Avient 
Corporation ซึ่งด าเนินการในนามของบรษิทัในเครอืทีม่ตี าแหน่งงานที่คุณสมคัรหรอืที่คุณก าลงัได้รบัการพจิารณา  

Avient ไม่ใช้วธิกีารตดัสนิใจอตัโนมตัหิรอืการจดัท าโพรไฟล์อตัโนมตัิ Avient 
จะไมใ่ช้ขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณเพื่อวตัถุประสงค์อื่นใดที่ไม่ตรงกบัวตัถุประสงค์ที่อธบิายไวใ้นประกาศฉบบัน้ี 

เว้นแต่เป็นขอ้ก าหนดหรอืได้รบัอนุญาตตามกฎหมาย หรอืได้รบัความยนิยอมจากคุณ หรอืเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ที่ส าคญัของคุณเอง (เช่น 
ในกรณีฉุกเฉินทางการแพทย์)  

5. ผู้ท่ีสามารถเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของคุณ  

ตามโครงสร้างองค์กรของ Avient บรษิทัต่าง ๆ 
ในกลุ่มอาจได้รบัขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณเพื่อท าการประมวลผลส าหรบัการสมคัรงานของคุณดงัน้ี  

• บรษิทัในเครอืของ Avient ที่คุณสมคัรต าแหน่งงาน หรอืบรษิทัที่เสนอต าแหน่งงานที่เกี่ยวขอ้งให้คุณ  

• บรษิทัอื่น ๆ ในกลุ่ม ซึ่งแผนกที่รบัผดิชอบหรอืแผนกทรพัยากรบุคคลมสีว่นเกี่ยวขอ้งในการประมวลผลการสมคัรงานของคุณ  

• Avient Corporation ในฐานะที่เป็นผูด้ าเนินการแพลตฟอร์มการรบัสมคัรงานน้ี  

• ผูใ้ห้บรกิารด้านเทคนิคที่เป็นผูป้ระมวลผลขอ้มูลส าหรบั Avient Corporation  

การประมวลผลข้อมูลทัว่ทัง้กลุ่มบริษัท  
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เน่ืองจากกลุ่มบรษิทั Avient เป็นกลุ่มบรษิทัที่มกีารด าเนินงานทัว่โลก บรษิทัต่าง ๆ ในกลุ่มจงึท างานร่วมกนัอย่างใกล้ชดิ 
ดงันัน้ใบสมคัรงานของคุณอาจมกีารด าเนินการโดยแผนกที่รบัผดิชอบและแผนกทรพัยากรบุคคล ส่วนบรษิทัอื่น ๆ 

ในกลุ่มจะได้รบัขอ้มลูของคุณตามความจ าเป็นเพื่อประมวลผลใบสมคัรงานของคุณ ตวัอย่างเช่น คุณก าลงัสมคัรต าแหน่งงานที่ Avient 
Canada ULC ซึ่งเป็นนิตบิุคคลในประเทศแคนาดา สมาชกิจากแผนกที่รบัผดิชอบในสหรฐัอเมรกิา (Avient Corporation) 
และสมาชกิจากแผนกที่รบัผดิชอบในแคนาดา ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานทัว่ไป จะมสี่วนรว่มในการจดัการใบสมคัรงานของคุณ 
เป็นผลใหพ้นักงานจากทัง้สองบรษิทัได้รบัและประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณ  

 

ในกรณีที่กฎหมายอนุญาต อาจมกีารถ่ายโอนขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณไปยงัประเทศนอกเขตอ านาจศาลที่คุณให้ขอ้มลูไว้ ตวัอย่างเช่น 
ขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณอาจถูกจดัเก็บในระบบในประเทศอื่น หรอืถูกเขา้ถงึโดยบรษิทัอื่น ๆ ในเครอืของเราทัว่โลก 
ประเทศเหล่าน้ีอาจไม่มกีฎหมายด้านความเป็นส่วนตวัแบบเดยีวกนักบัประเทศที่คุณอาศยัอยู่ 
เมื่อขอ้มลูของคุณถูกถ่ายโอนไปยงัหรอืถูกเขา้ถงึจากประเทศอื่น นอกประเทศที่คุณอาศยัอยู่ เราจะใช้มาตรการป้องกนัที่เหมาะสม 

รวมถงึขอ้ก าหนดทางการบรหิาร ทางเทคนิค และ/หรอืตามสญัญาที่กฎหมายก าหนดเพื่อปกป้องขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณ 
เรามกีารถ่ายโอนขอ้มูลออกไปนอกเขตอ านาจศาลบางแหง่ เช่น สหภาพยุโรป หรอืสหราชอาณาจกัร โดยใช้การป้องกนัตามสญัญา (เช่น 
ขอ้ก าหนดตามสญัญาแบบมาตรฐาน) หากคุณต้องการส าเนากลไกการถ่ายโอนขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งส าหรบัเขตอ านาจศาลของคุณ โปรดตดิต่อ 
privacy.officer@avient.com นอกจากน้ี Avient 
ยงัปฏบิตัติามขอ้ก าหนดเฉพาะของประเทศที่จ ากดัการถ่ายโอนขอ้มูลออกนอกประเทศต้นทางที่มกีารเก็บรวบรวมขอ้มลูนัน้และ/หรอืประเทศที่
ก าหนดให้มกีารจดัเก็บและประมวลผลขอ้มูลในประเทศ 

หากคุณได้รบัการว่าจ้าง ขอ้มูลของคุณจะได้รบัการถ่ายโอนจากแพลตฟอร์มการรบัสมคัรงานไปยงัระบบบรหิารทรพัยากรบุคคลของบรษิทั 

Avient ที่เกี่ยวขอ้ง ซึ่งจะเป็นผูส้ร้างความสมัพนัธ์ในการว่าจ้างหรอืการท างานกบัคุณอย่างเป็นทางการ ตวัอย่างเช่น 
หากคุณระบุหมายเลขโทรศพัท์มอืถอืส่วนตวัเป็นขอ้มูลตดิต่อของคุณในระบบการรบัสมคัรงาน 
ขอ้มูลดงักล่าวจะได้รบัการถ่ายโอนไปยงัระบบบรหิารทรพัยากรบุคคลของบรษิทันัน้  

ผู้ให้บริการ  

ผูใ้ห้บรกิาร เช่น ผูท้ี่ช่วยเหลอืเราในการด าเนินการระบบรบัสมคัรงานออนไลน์ของเรา 

หรอืผูท้ี่ได้รบัมอบหมายให้ชว่ยเหลอืในขัน้ตอนการสมคัรงาน (เช่น การสนับสนุนด้านเทคนิคส าหรบัแพลตฟอร์มการรบัสมคัรงานน้ี) 
ล้วนได้รบัการคดัเลอืกมาอย่างรอบคอบ เพือ่ให้ขอ้มลูของคุณได้รบัการจดัการอย่างเป็นความลบัและปลอดภยั 
สญัญากบัผูใ้ห้บรกิารจงึมขีอ้ก าหนดที่ปกป้องขอ้มูลของคุณตามกฎหมายที่ใชบ้งัคบั 
คุณสามารถขอดูรายชื่อซพัพลายเออร์บุคคลที่สามที่เราถ่ายโอนขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณไปให้  

นอกจากน้ี เราอาจต้องแบ่งปันขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณกบับุคคลที่สามรายอื่น ๆ เช่น ผูจ้ดัหางาน บุคคลอ้างองิ ผูแ้นะน า 
หน่วยงานที่อ านวยความสะดวกในการตรวจสอบประวตัิ หรอืที่ปรกึษา ด้วยเหตุผลดงัต่อไปน้ี  

• เมื่อจ าเป็นต้องรว่มมอืกบัผูใ้หบ้รกิารที่เป็นบุคคลที่สามเพื่ออ านวยความสะดวกหรอืขยายบรกิารจดัหางาน 
การประมวลผลการตรวจสอบประวตั ิและบรกิารที่คล้ายคลงึกนั  

• เมื่อคุณร้องขออย่างชดัเจน  
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• ตามที่ก าหนดโดยค าสัง่ศาลหรอืขอ้ก าหนดทางกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัอื่น ๆ 
ซึ่งรวมถงึการตอบสนองต่อค าขอจากหน่วยงานของรฐัและรฐับาลนอกประเทศที่คุณอยู่อาศยั  

• ในกรณีที่จ าเป็นส าหรบัผลประโยชน์ที่ชอบธรรมของเรา (รวมถงึในกรณีที่จ าเป็นเมื่อมกีารปรบัโครงสร้างองค์กร การควบรวมกจิการ 
การขาย การรว่มทุน การมอบหมาย การถ่ายโอน หรอืการจ าหน่ายทรพัยส์นิทางธุรกจิของเราไมว่่าจะทัง้หมดหรอืบางส่วน (เช่น 
ที่สมัพนัธ์กบัการพจิารณาคดลี้มละลายใด ๆ))  

• เพื่อปกป้องการด าเนินงานของเราหรอืการด าเนินงานของบรษิทัในเครอืของเรา  

• เพื่อปกป้องสทิธิ ์ความเป็นส่วนตวั ความปลอดภยั หรอืทรพัย์สนิของเรา หรอืของบรษิทัในเครอืของเรา หรอืของคุณ หรอืของผูอ้ื่น  

• เพื่อปฏบิตัติามหรอืเป็นไปตามกฎหมายที่ใชบ้งัคบั  

เราจะไม่เก็บรวบรวมขอ้มูลสว่นบุคคลที่คุณให้ไว้กบัเราโดยเป็นส่วนหน่ึงของใบสมคัรงานเพื่อน าไปเผยแพร่หรอืขายให้แก่บุคคลที่สามเพื่อวตัถุป

ระสงค์ทางการตลาดส าหรบัผูบ้รโิภค  

6. สิทธ์ิของคุณเกี่ยวกบัข้อมูลของคุณ  

คุณสามารถตรวจสอบ แก้ไข หรอืลบขอ้มูลที่ให้ไว้กบัเราในระหว่างกระบวนการรบัสมคัรงานได้ตลอดเวลา 
รวมถงึขอ้มูลที่คุณอปัโหลดในโพรไฟล์ผูส้มคัรของคุณโดยเขา้ถงึไซต์ของเรา โปรดทราบว่าการเปลีย่นแปลงใด ๆ 
ที่เกดิขึน้กบัโพรไฟลข์องคุณอาจส่งผลต่อการสมคัรงานในขณะนัน้ คุณสามารถถอนใบสมคัรงานของคุณได้ตลอดเวลา 
คดัค้านการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณ จ ากดัการที่เราใชแ้ละเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณ 
เขา้ถงึขอ้มลูส่วนบุคคลที่เรามเีกี่ยวกบัคุณ ใช้สทิธิใ์นการขอโอนยา้ยขอ้มูลของคุณ และแก้ไข อปัเดต ลบขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณ 
หรอืจ ากดัการประมวลผลขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณ นอกจากน้ี คุณยงัมสีทิธทิี่จะถอนความยนิยอมใด ๆ 
ที่คุณอาจเคยให้ไว้เกีย่วกบัการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณได้ตลอดเวลาโดยจะมผีลในอนาคต  

คุณอาจมสีทิธิด้์านความเป็นส่วนตวัอื่น ๆ หรอืสทิธิเ์พิม่เตมิ ขึน้อยู่กบัต าแหน่งทางภูมศิาสตร์ที่คุณอาศยัอยู ่

หากคุณต้องการใช้สทิธิข์องคุณหรอืเรยีนรู้เพิม่เตมิเกี่ยวกบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณ โปรดตดิต่อเราโดยใช้ขอ้มูลสว่น "ตดิต่อเรา" 
ด้านล่าง เราจะตอบสนองต่อค าขอของคุณโดยเรว็ที่สุดเท่าทีจ่ะท าได้อย่างเหมาะสม แต่ไม่ว่าในกรณีใดก็ตาม 
เราจะตอบสนองภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด  

หากคุณไม่พอใจกบัการตอบสนองของเราหรอืเชื่อว่าขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณไม่ได้รบัการประมวลผลตามกฎหมาย 
คุณสามารถตดิต่อหรอืยื่นเรื่องร้องเรยีนกบัหน่วยงานก ากบัดูแลทีม่อี านาจหรอืแสวงหาการเยยีวยาอื่น ๆ 
กบัหน่วยงานคุ้มครองขอ้มลูในประเทศของคุณ  

7. ความปลอดภยัของข้อมูลของคุณ  

เราให้ความส าคญักบัความปลอดภยัของขอ้มลูส่วนบุคคลของคุณอย่างยิง่ แมว้่าจะไมม่รีะบบใดที่สามารถรบัประกนัความปลอดภยัได้ 100% 
แต่เราก็ใช้การป้องกนัทัง้ทางด้านการบรหิาร ทางเทคนิค และทางองค์กรร่วมกนั เช่น การควบคุมการเขา้ถงึและการเขา้รหสัเมื่อเหมาะสม 
เพื่อช่วยปกป้องขอ้มูลของคุณ มาตรการเหล่าน้ีได้รบัการออกแบบมาเพือ่รกัษาความลบัและป้องกนัการสูญหาย การใช้ในทางที่ผดิ 
การเขา้ถงึโดยไม่ได้รบัอนุญาต การเปิดเผย การเปลีย่นแปลง หรอืการท าลาย 
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เราขอแนะน าให้คุณใช้ความระมดัระวงัที่เหมาะสมเมื่อสื่อสารกบัเรา 
โปรดหลกีเลี่ยงการส่งขอ้มูลสว่นบุคคลที่ละเอยีดอ่อนผ่านช่องทางที่ไม่ปลอดภยั เช่น อเีมล 
หากคุณเชื่อว่าความปลอดภยัในการโต้ตอบระหว่างคุณกบัเราถูกละเมดิ โปรดตดิต่อเราทนัทโีดยใช้ขอ้มูล "ตดิต่อเรา" ด้านล่าง 
 

8. การเกบ็รกัษาข้อมูลส่วนบุคคลของคุณ 

เราจะเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณตามระยะเวลาที่จ าเป็นเพื่อให้บรรลวุตัถุประสงค์ที่ระบุไว้ในประกาศฉบบัน้ีและเป็นไปตามนโยบายการเ

ก็บรกัษาขอ้มูล 

หากคุณตดัสินใจส่งโพรไฟลผ์ูส้มคัรของคุณไปยงัชุมชนผูม้ศีกัยภาพ (Talent Community) ของเรา 
เราจะเก็บรกัษาขอ้มูลของคุณเพื่อวตัถุประสงคใ์นการพจิารณาว่าทกัษะของคณุเหมาะสมกบัโอกาสในการจ้างงานอื่น ๆ หรอืไม ่
หากคุณได้รบัเลอืกส าหรบัต าแหน่งงาน 
ขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณจะได้รบัการเก็บรกัษาไว้ตลอดระยะเวลาการจ้างงานหรอืสญัญาว่าจ้างของคุณเป็นอย่างน้อย 
(ยดืเวลาออกไปตามกฎหมายจ ากดัระยะเวลาที่ใช้บงัคบัและหน้าที่ในการเก็บรกัษาขอ้มูลตามกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง  ทัง้น้ีขึน้อยู่กบัแต่ละกรณี)  

แมว้่าคุณจะไมไ่ด้รบัเลอืกส าหรบัต าแหน่งงานที่คุณสมคัร หรอืถงึแมคุ้ณไม่ได้สมคัรงานต าแหน่งใด ๆ เลย 
เรายงัอาจเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของคุณเพื่อวตัถุประสงคใ์นการพจิารณาวา่ทกัษะของคุณเหมาะสมกบัโอกาสในการจ้างงานอื่น ๆ หรอืไม ่
และในกรณีนัน้ เราจะเชญิให้คุณท าการสมคัรงาน โดยมขีอ้แมว้่าคุณได้มอบความยนิยอมในการยดืเวลาเก็บรกัษาขอ้มูลดงักล่าว มเิช่นนัน้ 
เราจะเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณไว้ตามระยะเวลาที่จ าเป็นในการประเมนิคุณสมบตักิารสมคัรงานของคุณเท่านัน้ 
และตามที่อาจก าหนดไว้ภายใต้กฎหมายจ ากดัระยะเวลาทีใ่ช้บงัคบัและหน้าที่ในการเก็บรกัษาขอ้มูลตามกฎหมายที่เกีย่วขอ้ง 
ทัง้น้ีขึน้อยู่กบัแต่ละกรณี  

คุณสามารถตดิต่อเราเพื่อเรยีนรู้เพิม่เตมิเกีย่วกบันโยบายการเก็บรกัษาขอ้มูล 

ถอนใบสมคัรงานและ/หรอืความยนิยอมในการเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณต่อไปหลงัจากสิ้นสุดกระบวนการรบัสมคัรงาน 
และขอให้เราลบขอ้มูลสว่นบุคคลของคุณออก โปรดทราบว่ากฎหมายทีใ่ช้บงัคบัอาจก าหนดให้ Avient เก็บประวตัยิ่อหรอื CV 
ของคุณไว้เป็นระยะเวลาหน่ึง แมว้่าคุณจะขอให้ Avient เลกิพจิารณาการสมคัรงานของคุณแลว้ก็ตาม  

9. ชุมชนผู้มีศกัยภาพ (Talent Community) 

เมื่อคุณส่งใบสมคัรงานแลว้ คุณยงัสามารถเพิม่ขอ้มลูของคุณลงในชุมชนผูม้ศีกัยภาพ (Talent Community) บนไซต์ของเราได้ 
วธิน้ีีจะท าให้ Avient สามารถแจ้งเตอืนคุณเกี่ยวกบัต าแหน่งงานอื่น ๆ ที่น่าสนใจซึ่งคุณอาจมคีุณสมบตัเิหมาะสมได้ 
หากคุณเลอืกที่จะท าเช่นนัน้ พนักงานจากแผนกทรพัยากรบุคคลและแผนกที่รบัผดิชอบทัง้หมดภายในกลุ่มบรษิทั Avient 
จะสามารถเขา้ถงึโพรไฟลข์องคุณได้ตามประกาศฉบบัน้ีและท าการตดิต่อคุณ หากคุณไม่ต้องการรวมอยู่ในชุมชนผูม้ศีกัยภาพ (Talent 
Community) อกีต่อไป คุณสามารถแจ้งให้เราทราบโดยตดิต่อเราตามขอ้มูลตดิต่อด้านล่าง 
การเพกิถอนน้ีไม่มผีลกระทบต่อการสมคัรงานโดยตรงของคุณแต่อย่างใด นอกจากน้ี คุณยงัสามารถลบโพรไฟล์ผูส้มคัรงานของคุณได้ด้วย 
Avient จะแจ้งให้คุณทราบเฉพาะต าแหน่งที่เราคดิว่าคุณอาจสนใจเท่านัน้ ดงันัน้ 
เราขอแนะน าให้คุณอปัเดตโพรไฟล์ผูส้มคัรงานของคุณเป็นประจ า  



Avient Corporation 
ประกาศเรื่องความเป็นส่วนตวัของผูส้มคัรงานทัว่โลก 

 
 
10. การแก้ไขและการเปล่ียนแปลง  

ประกาศฉบบัน้ีไม่ใช่และไม่ได้มจีุดประสงคใ์ห้เป็นขอ้เสนอการจ้างงาน สญัญา และไม่ก่อใหเ้กดิสทิธหิรอืภาระผูกพนัทางกฎหมายอื่นใด 

ด้วยเหตุน้ี Avient อาจแก้ไข ตคีวาม ปรบัเปลี่ยน หรอืถอนส่วนใดส่วนหน่ึงของประกาศฉบบัน้ีและแนวทางปฏบิตัทิี่เกี่ยวขอ้งเป็นครัง้คราว 
โดยเป็นไปตามขอ้ก าหนดของกฎหมายทีใ่ช้บงัคบั  

ประกาศฉบบัน้ีจะระบุเวอร์ชนัการแก้ไขไว้ที่ด้านล่างของหน้า 

11.ติดต่อเรา 

หากคุณมคี าถามใด ๆ หรอืต้องการใช้สทิธิข์องคุณ คุณสามารถตดิต่อเราได้ที่ 
 
ทมีงานความเป็นส่วนตวัของขอ้มูล 
Avient Corporation 33587 Walker Road Avon Lake, Ohio 44012 
อเีมล: PRIVACY.OFFICER@AVIENT.COM 
 
นอกจากน้ี คุณยงัสามารถส่งค าถามหรอืค าขอเกี่ยวกบัความเป็นส่วนตวัของคณุผ่านแบบฟอร์มด้านความเป็นส่วนตวัออนไลน์  
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