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Avient Tedarik¢i Davranis Kurallari

Avient Corporation ve bagh kuruluslari ve istirakleri ("Avient") diinya standartlarinda
strdurulebilir bir kurulus olmayi taahhiit etmektedir. Tedarik zincirindeki benzersiz konumumuz

surdarilebilir bir diinya saglarken musterilerimizin basarili olmasina yardimci olacak malzeme
¢Ozimleri gelistirmek icin tedarikgilerle birlikte calismaya olanak saghyor.

Sorumlulugumuzun operasyonel ve slire¢sel sinirlarimizin 6tesine, is ortaklarimiz olan tedarikgilerimize
kadar uzandiginin farkindayiz. Karsilikli olarak faydali ve tretken bir iliski saglamak igin Avient tiim
tedarikgilerimizin ve onlarin ¢alisanlarinin, personel temsilcilerinin ve alt yiiklenicilerinin (topluca
"Tedarikgiler" olarak anilacaktir) ytrtrlikteki yasa ve yonetmeliklere tam olarak uymalari ve
uluslararasi taninmis gcevresel, sosyal, kurumsal yonetim ve yonetim sistemi standartlarina uymalarini
sart kosar.

Avient Tedarikgi Davranis Kurallari, Tedarikgilerimiz icin sosyal, cevresel ve etik beklentilerimizi ifade etmektedir.
Kiresel olarak uyumlu standartlar icerir ve uluslararasi hukuka dayanirBu standartlari Tedarikgi performansinda
uygulamak bizim icin 6nemlidir ve Tedarikgilerimizin ve is ortaklarimizin etkin
yonetim sistemlerini benimseyerek bu beklentileri tedarik zincirleri boyunca iletmelerini,
kendi ticari faaliyetlerinde bu Tedarik¢i Davranis Kurallarinda belirtilen standartlari ve beklentileri
desteklemek icin politikalar, prosedirler ve egitimler diizenlemelerini bekleriz



Saglik ve Glivenlik
* insan sagligi ve giivenliginin eylemlerinizde 6n
planda olmasini saglamak icin uygun siireg ve
proseddirleri uygulayin. Bu, performansin
Olgllmesini ve sirekli iyilestirmeyi tesvik etmek igin
uygun hedeflerin belirlenmesini icerir.

e Yururlukteki tim gevre, saglik, glivenlik ve
emniyet yonetmeliklerine uyun. Buna sunlar
dahildir faaliyet gosterdiginiz toplumlari koruyan
sorumlu bir sekilde faaliyet gostermek.

e Urinlerinizin gelistirilmesi, nakliyesi, kullanimi ve
bertarafi sirasinda insan sagligi ve gcevreye yonelik
riskleri belirleyin ve yonetin.

Cevre
e Atiklarin, hava emisyonlarinin ve atik su

desarjlarinin glivenli bir sekilde tasinmasi,
depolanmasi, geri donistiirilmesi, yeniden
kullanilmasi ve yonetilmesi icin sistemlerin mevcut
oldugundan emin olun. insan saghgini veya gevreyi
olumsuz etkileme potansiyeline sahip faaliyetler,
herhangi bir maddenin ¢evreye salinmasindan
once uygun sekilde yonetilmeli, 6lctilmeli, kontrol
edilmeli ve ele alinmalidir.

e Kazara dokilmeleri ve cevreye salinmalari
Onlemek veya azaltmak igin sistemlerin mevcut
oldugundan emin olun.

e Dogal kaynaklari (6r. su, enerji kaynaklari,
hammaddeler) ekonomik bir sekilde kullanin. Cevre
ve iklim Gzerindeki negative etkileri, kaynaginda yok
edilerek yada en aza indirilecek sekilde
degerlendirilmelidir, kaynaginda en aza indirilecek
veya ortadan kaldirilacak sekilde
degerlendirilecektir.

e Enerji tiketimini ve sera gazi emisyonlarini azaltmak
icin iklim dostu Urin ve siireglerin gelistirilmesi ve
kullanilmasina katilin.

e Avient'in ortaklik sirasinda talep ettigi
degerlendirmeleri tamamlayin ve ESG performansini
ve derecelendirmesini strekli olarak iyilestirin.

Sosyal

e Temel insan haklarini destekleyin ve kdle isgi,
cocuk isci veya insan kacakciligindan elde edilen
isglict kullanmayin.

e Tedarikgi, 1930 tarihli Tarife Yasasi'nin 307.
Bolimi'nde (19 U.S.C. § 1307), ILO Zorla
Calistirma Sozlesmesi'nde (No. 29) ve Zorla

e (Calisanlara saygili davranin ve bireyleri irk, cinsiyet, cinsel

Calistirmanin Kaldirilmasi Sézlesmesi'nde (No. 105)
tanimlandigi sekilde, Avient icin herhangi bir malin (hem
ham maddeleri hem de mamul mallari icerir) veya
hizmetin ¢ikarilmasi, Gretimi, imalati veya tedarikinde
zorla calistirma kullanmayacaktir; ayrica, Avient'e
tedarikiyle baglantili olarak, Tedarikgi, tamamen veya
kismen zorla calistirma kullanilarak c¢ikarilan, Gretilen
veya imal edilen herhangi bir alt tedarik¢iden mal satin
almayacaktir. Tedarikgi, dogrudan veya dolayli olarak,
zorla calistirmayi diizenleyen tiim gecerli ABD, ingiltere,
AB ve yerel yasalara ve yonetmeliklere uyacaktir.
Bunlara, 1930 Tarife Yasasi'nin (19 U.S.C. § 1307) ABD
Bollimi 307'deki ve 2015 Ticaret Kolaylastirma ve
Uygulama Yasasi'ndaki (TFTEA), Uygur Zorla Calistirma
Onleme Yasasi'nin (UFLPA) gegerli hitkiimleri, ingiltere
Modern Kolelik Yasasi 2015'in modern kélelik ve insan
ticareti hiikiimleri ve Cokuluslu isletmeler igin OECD
Yonergeleri dahildir. Ek bilgi mevcuttur
https://www.cbp.gov/trade/forced-laboradresinde.

yonelim, cinsiyet kimligi, yas, renk, din, ulusal kdéken,
engellilik, genetik bilgi, korunan gazi statiisii veya yasal
olarak korunan diger siniflandirmalara dayali olarak taciz
etmekten veya ayrimcilik yapmaktan kacinin.

Tantal, Kalay, Tungsten ve Altin veya bunlarin tiirevlerini (3TG
metalleri) sorumlu bir sekilde tedarik edin. Avient'e tedarik
edilen Grlnler, Demokratik Kongo Cumhuriyeti'ndeki veya
bitisik bir Glkedeki (Kapsanan Ulkeler) silahli gruplari
dogrudan veya dolayli olarak finanse etmemeli veya onlara
fayda saglamamali ve Avient'e tedarik edilen drinlerle ilgili
olarak Avient'in Catisma Mineralleri Politikasi Beyanina
uymahdir. Yukaridakilerin devami olarak, Tedarikgilerimizden
sunlari bekliyoruz:

Avient'e yalnizca gatismasiz 3TG metalleri tedarik edin;
Ulusal veya uluslararasi diizeyde taninan bir durum tespiti

cercevesini izleyerek tedarik zincirlerinin durum tespitini
gerceklestirin;

e Talep lizerine, Avient'e durum tespiti slireci hakkinda rapor


https://www.cbp.gov/trade/forced-laboradresinde

verin ve Kapsam Dahilindeki Ulkelerden Avient'e
tedarik edilen 3TG metallerinin ¢atismasiz
oldugunu onaylayin; ve

e 3TG metallerinin kaynagi veya ¢atisma durumuile
ilgili tim tedarik zinciri degisikliklerini derhal
Avient'e bildirin.

e (Calisanlarin ve diger paydaslarin isletmeniz,
calisanlariniz veya Urinlerinizle ilgili soru veya
endiselerini bildirmelerini saglayin.

e Yirurlikteki yasalara uygun olarak 6rglitlenme
0zglirlGglinli ve toplu pazarlik hakkini savunun.

Etik ve YONETIM

e TUm ticari muzakereleri sorumlu, etik ve
yasalara uygun bir sekilde ylrGtan.

e Faaliyet gosterdiginiz yerlerde is yapmak igin
gereken uygun lisanslara, kayitlara ve sertifikalara
sahip olun.

e Tum teklifleri yazili olarak ve ticari yazismalarin
dogrudan bir kopyasini ilgili kaynak ve tedarik
profesyonellerine iletin.

e Avient calisanlarina kisisel kullanimlari veya
faydalariicin para, borg, kredi, dnyargili indirimler,
hediyeler, lrilinler veya hizmetler teklif etmekten
kacinin. is iliskilerini gelistirmek amaciyla verilen
yemekler ve agirlamalar, tlkedeki veya sektordeki
makul, ahsiimis ve yasal is uygulamalari dahilinde
olmalidir.

e ABD Yabanci Yolsuzluk Uygulamalari Yasasi ve
ingiltere Riisvet Yasasi'na ve ayrica hiikiimet
yetkililerine veya 6zel isletmelere riisvet
verilmesiyle ilgili diger tiim gecerli yasalara uyun.
Avient ticari rlisveti veya risveti yasaklar.
Tedarikgiler, Avient adina yapilan tiim
odemelerin, hediyeler, yemekler, eglence veya
degerli baska herhangi bir sey dahil, yazili bir
muhasebesini tutmalidir. Muhasebe kayitlari
talep Gzerine Avient'e sunulmaldir.

e Avient'te aile Uyeleri ve yakin kisisel arkadaslarla is
iliskilerini iceren gikar ¢gatismalarindan kaginin.
Tedarikgilerin, bu tir iliskileri ise baslamadan dnce
veya ortaya ¢iktiklarinda derhal Avient'e bildirmeleri
gerekir.

e Tum gecerli ithalat ve ihracat kontrollerine, ayrica
ticaret uyumlulugu ve antitrost yasalarina uyun.
Avient'in fikri milkiyetine (yani logolar, ticari
markalar, gizli bilgiler)

yetkisiz kullanim, degisiklik ve hasara karsi saygi
gosterin ve koruyun. Avient ile olan tiim islemleri ve
anlasmalar gizli ve tescilli olarak ele alin. Avient ile
ilgili

dis iletisimler Avient'in dnceden yazili onayini
gerektirir.

Sirket devlet yiklenicisi olarak yasaklanmissa,
devam eden operasyonlari veya isletme kararlarini
etkileyebilecek finansal, ekonomik, tedarik
degisiklikleri (3TG metallerinin mensei veya ¢atisma
durumu dabhil), hiikimet diizenlemeleri veya diger
maddi kosullar hakkinda Avient'i bilgilendirin.

Avient'in musterilerine ve galisanlarina ait bilgiler de dahil
olmak Uzere bilgilerinin ifsa edilmesini, degistirilmesini, imha
edilmesini veya saglandigi amag disinda kullaniimasini
onlemek icin bir bilgi glivenligi ve veri gizliligi sistemi kurmak.

Yonetim Sistemleri

Milmkin oldugunda uluslararasi alanda taninan
yonetim sistemlerini uygulayarak tim gecerli yasal
ve diger gerekliliklere uyun

Riski uygun sekilde degerlendirerek ve azaltici nlemleri

uygulayarak performansi strekli olarak iyilestirin.

Bu politikayla ilgili sorulariniz igin sourcing@avient.comadresiyle
iletisime gecin . Versiyon: Nisan 2025
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