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Kiiresel Riisvet ve Yolsuzluk Karsiti
Politika

Avient dlinyanin her yerinde tiim ticari faaliyetlerinde,
sahtecilik, risvet ve diger yolsuzluk uygulamalarini
yasaklamistir. Bu Politika, Avient adina hareket eden

tiim galisan, yetkili, temsilci ve diger ticlincl taraflarin

da aralarinda bulundugu Avient ve bagli kuruluslarrigin
gecerlidir. Avient, herhangi bir riisvet ya da yolsuzluga
karistig) tespit edilen herhangi bir calisana karsl, fesih dahil
disiplin islemi uygulayacaktir.

Avient, uygun rehberlik, egitim, arastirma ve dngord
araciligiyla bu Politikanin uygulanmasinda kapsamli bir
program gelistirmistir. Kurumsal Etik Sorumlusu, Hukuk
Bolimd ile esglidimli olarak, bu Politikanin yorumlanmasi
ve uygulanmasi konularinda tavsiye vermekten sorumlu
olup, bu Politikanin egitim ve 6gretimine destek vermekte
ve bildirilen endiseleri rapor etmektedir,

Bu Politika tarafindan yasaklanan yolsuzluk
iceren ticari faaliyetler arasinda, bunlarla
sinirli olmamak uizere, riisvet, kolaylastirma
odemeleri, komisyonlar, uygunsuz veya
abartili hediyeler veya agirlama veya usulsiiz

ticari avantaj elde etmek icin yapilan ya da
teklif edilen her tiirlii degerli sey bulunur.

Bu tiir yolsuzluk iceren ticari faaliyetler, is
yaptigimiz veya yapmak istedigimiz herkes
icin gecerlidir. Degeri olan herhangi bir sey
teklif etmek, Avient’in ticari faaliyetlerini
yerine getirmesi ile dogrudan ilgili hediye,
is agirlamasi ve diger yasal faaliyetler

icin makul ve sinirli yasal harcamalarla
karistirtlmamalidir. *

Uyumun Onemi

Dinyanin neresinde faaliyet gdsteriyor olursak olalim,
Yabanci Yolsuzluk Uygulamalari Yasasi (FCPA) ve ingiltere
Risvet Yasasi dahil ancak bunlarla sinirli olmamak Gzere,
Risvetle Micadele, Yolsuzlukla Miicadele (ABAC) Yasalari
isimiz igin gecerlidir. Tek tek Ulke yasalari degisiklik
gosterse de bu yasalar herhangi bir yolsuzluk veya risveti

1 Teklif edilen harcamaniza izin verilip verilmedigini gormek iin Avient Davranis
Kurallarinin Hediyeler ve Agirlama bélimiine ve Hediyeler ve Agirlama Politikamiza
basvurun.

yasa disl hale getirir ve sirketlerin defterleri, kayitlari ve
hesaplar makul detaylarla tutmasini gerektirir. ihlaller,
Avient’in itibarina zarar verip agir cezalara ve hapis
cezasina neden olabilir.

is yaptigimiz her tilkede ABAC yasalarina uymak ve risvet
ve yolsuzluk riskinin daha ylksek olabilecegi llkeler

ile veya bu Ulkelerde is yaparken farkindaligimizi ve
dikkatimizi artirmak onemlidir.

Bizim Sorumlulugumuz

Avient adina hareket eden tiim Avient yetkilileri,
calisanlari ve Gglinct taraflar bu Politikayr anlamaktan
ve bunlara uymaktan sorumludur ve her biri su
yUkidmlaliklere sahiptir:

«  Politikanin ylrurlikte olan yonlerini bilmek ve bunlar
astlarina aktarmak

« Belirli bir durumda Politikanin uygulanip
uygulanmayacagi ya da herhangi bir eylemde
bulunup bulunulmayacaginin acik olmamasi
durumunda soru sormak

« Uclncu taraflar araciligiyla yuritilen ticari faaliyetleri
diizglin sekilde yonetmek ve izlemek

+  OlasI gorevi kotuye kullanma belirtileri ya da
kanitlarina karsl uyanik olmak

« Uygun olan kanallar araciligiyla, ihlal ve siiphelenilen
ihlalleri derhal bildirmek

ABAC Yasalari, herhangi bir sirket veya kisinin, isi
strdlirmek veya garantiye almak veya baska bir uygunsuz
is avantaji elde etmek icin herhangi bir kisiye ? degerli

bir sey teklif etmesini, vaat etmesini, ddemesini veya
0demeye yetki vermesini yasa disl hale getirir. Bu yasak,
6deme dogrudan ya da bir araci araciligiyla yapilmis
olsun ya da olmasin uygulanir.

ABAC Yasalarina uymak icin, Avient adina hareket eden
hicbir calisan veya tciincl taraf, bu riisvetin asagidaki
anlamlara gelecegi herhangi bir bicimdeki hediye,
agirlama veya degerli herhangi bir seyi, dogrudan veya
dolayli olarak, kimseye teklif etmemeli veya kimseden
almamalidir:

« lIsalmakya da mevcut isi elde tutmak
« s kararlarini etki altina almak

« Adil olmayan bir avantaj saglamak

2 Buna herhangi bir devlet memuru ve/veya 6zel sektor calisani dahildir
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ABAC Yasalari genis kapsamlidir ve cok genis bir sekilde
yorumlanabilir. Asagidaki durumlarda dahi ihlaller olusabilir:

« Herhangi bir yolsuzluk niyeti olmadiginda

«  Odeme, hediye ya da agirlama sadece teklif ya da vaat
edilmis ancak fiillen uygulanmamis oldugunda

« Odeme gergeklestirilmis ancak istenen sonug elde
edilememis oldugunda

«  Sonug, verenden baskasinin yararina oldugunda
(6rnegin, isin tglincl bir tarafa yonlendirilmesi)

+ Rusveti kisi 6nerdiginde ya da istediginde

+ Sirketin, eyleme veya menfaate hak kazandigini
distinmesi halinde

«  Kisinin risvetin olusmakta oldugunu "bilmesi
gerektiginde”

Risvet Nedir?

"Risvet” bagka bir kisinin eylemlerini uygunsuz bir

sekilde etki altina almak amaciyla, deger iceren ya da
baska avantajlar sunan herhangi bir seyin teklif edilmesi,
verilmesinin vaat edilmesi ya da verilmesi, veya verilmesine
izin verilmesidir. Risvet sunlari kapsayabilir:

«  Nakit ve nakit esdegerleri (hediye kartlar ya da hediye
sertifikalari)

+  Belirli biris amaci tasimayan veya makul is
ihtiyaclarini asan hediye, agirlama ve ikram

« Seyahat masraflarinin 6denmesi veya tatil sunulmasi

« Birkamu gorevlisine, gimrik sartlarini gérmezden
gelmesi ya da vergi iadesini hizlandirmasi icin
yapilan 6deme

+ Kisisel hizmetler, yardimlar, borclar

+ Kisinin aile Uyelerinden ya da arkadaslarindan birisi
icin istihdam ya da baska bir ¢ikar dnerme

« Siyasi parti ve aday destekleri
«  Yardim bagslari ve sponsorluklar

Daha az belirgin olan diger unsurlar da ihlal olabilir.
Ornekler asagidakileri igerir, ancak bunlarla sinirli degildir:

«  Aynikatkilar
«  Yatinm firsatlan
« Ortak girisimlerde pozisyonlar

+ Lehine hareket edilen ya da yonlendirilen alt
ylkleniciler

Bir nesne, kisiye ya da aile Uyesi, arkadas ya da is baglantisi
gibi baska bir kisiye dogrudan fayda sagladiginda
yasaklama devreye girer.

Devlet Gorevlilerine Riisvet
Devlet gorevlisi kimdir?

"Devlet gorevlisi” devlet islerini yerine getiren ya da
devletin sahip oldugu ya da kontrol ettigi bir kurulusun
calisani ya da temsilcisi olarak ¢alisan herhangi bir kisi
olabilir. Risvet Karsiti Kanunlar kapsaminda, devlet
gorevlisi tanimi sunlarricerir:

+ Devlet dairesi, kurulusu ya da temsilciliginin
calisanlarive memurlari (federal, eyalet ya da yerel)

+ Herhangi bir devlet dairesi, kurulusu ya da temsilcilig
icin ya da adina resmi yetkiyle calisan herhangi bir
kimse

« Siyasi partiler, siyasi parti calisanlari ve kamu hizmeti
icin aday olanlar

+ Kismen sahip olunan kuruluslar da dahil olmak tizere
devlete/eyalete ait veya devlet/eyalet kontroliindeki
ticari isletmelerin gorevlileri ve galisanlari

+ Birlesmis Milletler gibi uluslararasi kamu
kuruluslarinin memurlari ve calisanlar

Bir devlet memuru cogu zaman acgikca anlasilabilir, ancak
her zaman boyle olmayabilir. Bazen kisiler kendilerini
resmi gorevli olarak gormeyebilir veya kendi devletleri
tarafindan bu sekilde ele alinmayabilir, ancak yine de
yukarida tanimlanan devlet gorevlisi tanimina uyabilir.
Avient calisanlari, dnerilen faaliyetin bir devlet gorevlisini
icerip icermedigini ve kabul edilebilir olup olmadigini
belirlemekten sorumludur ve herhangi bir soru veya endise
durumunda Hukuk Departmanina danigmalidir.

Ticari Risvet

Avient, resmi gorevlilere riisvet verilmesini yasaklamanin
yani sira, ticari faaliyetlerde de risveti ve yolsuzlugu
yasaklamistir. Calisanlar, isi elde etmek ya da Avient adina
adil olmayacak bir sekilde avantaj saglamak icin mevcut

ya da olasi musterilere, tedarikgilere ya da diger ticlinci
taraflara asla degere tabi bir sey teklif etmemelidir ve bu
kisilerden bunlari kabul etmemelidir. Butiinlige yonelik
sayginligimiz, baska kisiler ya da kurumlarla uygun olmayan
sekilde iliskiicinde olarak elde edecegimiz potansiyel
kazanglardan ¢cok daha dnemlidir.



Icindekiler

Kolaylastirma Odemeleri ve
Komisyonlar

Kolaylastirma 6demeleri, bir faaliyet tiriinin
onaylanmasini kolaylastirmak (hizlandirmak)

icin devlet gorevlisine verilen resmi olmayan
Ucretlerdir. Kolaylastirma ddemeleri, risvet olarak
yorumlanabileceginden yasal ve yasa disi arasindaki
cizgiyi bulaniklastirir. Komisyonlar, genellikle mallarin
ddemesinden alinan ve riisvet alan kisiye iade edilen
pazarlik edilmis tutarlardir.

Avient, devlet gorevlileri, musteriler, saticilar veya diger is
ortaklarina kolaylastirma ¢demeleri veya komisyon vermez
veya kabul etmez. Calisanlar ve li¢linci taraflar, Avient’in
kolaylastirma 6demesi veya komisyon vermesine veya kabul
etmesine yol agacak veya bunu dne stirebilecek herhangi
bir faaliyetten kacinmalidir. Kolaylastirma 6demelerinden
veya komisyonlardan kaginmanin, galisanlarimizin (veya
ailelerinin) kisisel glivenligini riske atabilecegi durumlar
olabilir. Bu kosullar altinda, derhal Kurumsal Etik Gorevlisi
(ethics.officer@avient.com) veya Genel Danisman
(legal.officer@avient.com) ile temasa gegin.

Temsilciler, Distribiitérler ve Diger
Ugiincii Taraflarla Calismak

Avient donem donem bir temsilcinin, distribltorin,
danismanin ya da diger aracinin hizmetlerini, kendi ticari
faaliyetlerini desteklemek amaciyla kullanabilir ya da is
ortaklarrile ortak girisim ya da baska bir ticari yapr icine
girebilir. Bu iliskiler Avient icin dnemlidir ve birgok is
alaninda degerli katkilar saglar. Ancak, uyum konusunda
zorluk da olusturabilirler, bu nedenle Avient riisveti
dnlemek icin uygun adimlari atmalidir.

Risvet Karsiti Kanunlarin cogu, risvet kurulusa

dogrudan da verilse ya da bir temsilci, danisman ya

da araciaraciligiyla da verilse gegerlidir. Sirket olarak
Avient ve minferit calisanlari ile yetkilileri, risvetin fiili
bilgisi mevcut ise ya da rlisvet verilecegi biliniyorsa, bir
temsilci ya da araci tarafindan yapilan uygun olmayan
o6demeler karsisinda sorumlu tutulabilir. Sipheli durumlar
oldugunda makul sorusturma yapilmamasini iceren kasitli
gdrmezden gelme bir savunma degildir.

Bu nedenle, Avient’'in hem is iliskisi dncesinde hem de
esnasinda, temsilci ya da l¢lincl taraflara karsi durum
tespiti yapmasi onemlidir.

Durum Tespiti ve Onay Siireci

Bir satis temsilcisi, distribiitor veya baska bir Gi¢linci tarafla
var olan bir sozlesmeyi imzalamadan veya yenilemeden
once Hukuk Departmanindan inceleme istenmeli ve onay
alinmalidir. Durum tespit incelemesi istemek ve herhangi
bir temsilci veya Uclincl tarafla calismadan 6nce yazili
onay almayi saglamak icin Hukuk ortaginiza basvurun.
Uclincd taraflarin ABAC Yasalarina uymayi sdzlesmeyle
kabul etmeleri beklenmektedir. Bazi U¢lincl taraflarin
uyum egitimini tamamlamalari da gerekebilir.

Bu riski en aza indirmek icin Avient, herhangi bir ti¢lincl
taraf ile iliski icine girmeden dnce belli faktorleri dikkate
almalive tim Uglincl taraflar asagidaki standartlar
karsilamalidir:

+ Saygin -gerekli deneyim ve uzmanliga sahip

«  Glvenilir -isletme referanslari G¢lincd tarafin
uzmanlik iddiasini destekler nitelikte

« Mali anlamda istikrarli -taahhitlerin yerine getirilmesi
icin yeterli kaynaklara sahip

+ Etik ve yasal uygulamalar -riisvetle micadele yasalari
dahil olmak lzere yirUrlikteki tim yasalara uymayi
taahhit eder; ve

SOz verir - bu Politikanin kabul edildigini ve ilgili
politikaya uymayi taahhiit eder

Uyari isaretleri

Avient, temsilcilerimizin ve diger lglinci taraflarin (ortak
girisim partnerleri dahil) eylemlerinden dolayi da ABAC
Yasalari kapsaminda sorumlu tutulabilir. Bir temsilcinin veya
baska bir Ugtinci tarafin rigvet 6deyebilecegine dair makul
bir sipheniz varsa ve 6demeyi durdurma ya da Hukuk
ortaginiza bildirmeye yonelik uygun adimlar atmazsaniz,
Avient rlisvete dolayli olarak izin veriyor gibi gbrilebilir.
Dikkat edilecek uyari isaretleri arasinda sunlar bulunur:

« Uclinct tarafin, yolsuzluk seviyesi yiksek olan bir
Ulkede yer almasi ya da faaliyet gbstermesi

«  Bir musteri, tedarik¢i veya ti¢linci tarafin

« ABAC Yasalarina uyum ile ilgili sozlesmeye dayali
beyanlara itiraz etmesi

+ Rekabeti sinirlayan bir sozlesme istemesi

+  Devlet veya Avient yonetimi tarafindan gerekli
gorilen onaylardan kaginmak icin satin alma
islemini daha kiiclik satin alma islemlerine bélmesi
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+ Birdevlet gorevlisine veya gorevliyle yakindan
iliskili birine ait olmasi veya onun tarafindan
yonetilmesi

+ Fiyatta kayit disi veya nakit ayarlamalari istemesi

+ Avient’in durum tespiti ylritmesiigin gerekli
detaylar saglamak istememesi

« Birtedarikgi veya baska bir Gglinci tarafin

+ Kisisel veya offshore banka hesabina 6deme
talep etmesi

« Urln, alan, sektor ya da kalifiye personel
konusunda deneyim eksikligi olmasi

« Isinaynntili bildirimine itiraz etmesi

Muhasebe ve Kayit Tutma
Zorunluluklari

Cogu ABAC Yasasi uyarinca, Avient ve bagli kuruluslari,
dogru ve ayrintili defter ve kayit tutmali ve yeterli bir

i¢ denetim sistemi saglamalidir. Bu zorunluluklar, tim
bolgelerimizdeki tim ticari faaliyetlerimiz igin gegerlidir
ve Avient’in standart muhasebe kurallari ve prosedurleri
ile uygulanir. Tim galisanlar bu kurallara ve proseddrlere
istisnasiz uymalidir.

Avient herhangi bir “kayit disi” veya “gizli 6denek”
hesabinin olusturulmasina veya kullanilmasina izin
vermez. “Kiicik kasa” fonlarina da izin verilmez. islemlerde
resmi gorevlilere yapilan ddemeler s6z konusuysa, 6zel bir
dikkat gosterilmelidir. Devlet gbrevlilerine yapilan her tirli
6deme derhal bildirilmeli ve kaydedilmeli ve buna amac,
meblag ve diger ilgili faktorler dahil edilmelidir. Sahte
fatura ya da olagan olmayan, asiri ya da uygun olmayan
harcama 6demelerine iliskin talepler reddedilmeli ve
bunlar derhal bildirilmelidir. Avient’in defterlerinde ve
kayitlarinda, yaniltici, eksik ya da yanlis girisler hicbir
sekilde kabul edilemez.

Olasi ihlallerin Bildirilmesi

Bu Politikanin ihlal edildigine ya da edilebilecegine

iliskin bir diistincesi olan herhangi bir calisan, kapsamli
bir sorusturma yiritilebilmesiicin bu endiseyi derhal
asagidaki kaynaklardan birine ya da hepsine bildirmelidir.

« Amiriniz veya herhangi bir Avient miduri

«  Kurumsal Etik Sorumlusu e-posta:
ethics.officer@avient.com

+ Avient Genel Hukuk Danismani e-posta:
legal.officer@avient.com

« Hukuk boliminin herhangi bir Gyesi

« Avient Etik Yardim Hatti

Avient Etik Yardim Hatti

Etik Yardim Hatti diinya genelinde 20°den fazla dilde,
haftanin 7 giint, glinde 24 saat, telefonla ve web sitesi
araciligiyla hizmet verir. Etik Yardim Hattina web sitesi
Uzerinden veya telefon ile iletilen tlim raporlar bagimsiz
bir sirket almakta ve verileri Kurumsal Etik Sorumlusuna
rapor etmektedir. Tim raporlar, mimkin oldugu
olclide gizli tutulacaktir. Etik Yardim Hattr web sitesini su
adreste bulabilirsiniz: avient.ethicspoint.com. Bu web

sitesi Uzerinden ya da sitede belirtilmis olan llkeye 6zgl
telefon numaralarindan istediginiz zaman Gglncl taraf
yardim hattini arayarak bilgi isteyebilir ya da sikayette
bulunabilirsiniz. Odeme ile ilgili bir endise bildirirken, liitfen
asagidaki bilgileri de belirtiniz (bu bilgileri bildiginiz 6l¢lde):

« Odemenin meblagi ve amaci
« Odemeyiyapan kisinin kimligi ve hangi is ile ugrastig|
« Odemenin yapilmis oldugu kosullar

« Odemeyi bilen kisilerin kimlikleri

Misillemeye Karsi Koruma

Ilyi niyetli bir sekilde, bu Politikanin ihlal edildigini ya da
olasr ihlalini bildiren bir calisana karsi herhangi bir sekilde
misillemede bulunmak kesinlikle yasaktir. Bu Politikayi
ihlal eden calisanlar, fesih dahil olmak tizere disiplin
cezasina carptirilacaktir.
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Hizli Referans: ABAC YAPILACAKLAR VE YAPILMAYACAKLAR

YAPIN

Avient’in her tlrll risvet ve yolsuzlugu yasakladigini ve kolaylastirma 6demelerine izin vermedigini bilin

ABAC Politikalarinin yirirlikte olan yonlerini bilin ve bunlari astlara ve lglincl taraflara aktarin

Politikalarin ya da alinacak dnlemlerin net olmamasi durumunda soru sorun

ihlalleri veya stipheli ihlalleri derhal amirinize, Hukuk Departmanina veya Etik Yardim Hattina bildirin
“Deger”in mutlaka parasal olarak 6lctilmedigini bilin

Risvetin asagidakileri icerebilecegini bilin:

« Nakit ve nakit esdegerleri (hediye kartlari ya da hediye sertifikalari)

+ Belirli biris amaci tasimayan veya makul is ihtiyaclarini asan hediye, agirlama ve ikram

+ Seyahat masraflarinin veya tatillerin 5denmesi

+  Birkamu gorevlisine, gimrlk sartlarini gormezden gelmesi ya da vergi iadesini hizlandirmasi igin yapilan 6deme
+ Kisisel hizmetler, yardimlar ve borclar

+ Kisinin aile Gyelerinden ya da nifuz sahibi arkadaslarindan birisi icin istihdam ya da baska bir ¢ikar 6nerme
+ Siyasi parti ve aday destekleri

+ Yardim bagsslari ve sponsorluklar

+ Daha az belirgin olan diger unsurlar arasinda ayni katkilar, yatinm firsatlari ve lehine hareket edilen ya da
yonlendirilen alt ylkleniciler vardir

Bir nesnenin kisiye ya da aile Uyesi, arkadas ya da is baglantisi gibi baska bir kisiye dogrudan fayda sagladiginda
yasaklamanin devreye girecegini bilin

Defterleri, kayitlar ve hesaplari makul detaylarla tutun ve islemi dogru ve adil bir sekilde yansitin

Is iliskisinden 6nce ve iliski sirasinda temsilciler, distribtorler ve diger Gglincl taraflar icin durum tespiti yapin ve Hukuk
Departmanindan onay alin

Uclinci taraflar araciligiyla yurttilen ticari faaliyetleri diizgiin sekilde yonetin ve izleyin

YAPMAYIN

Avient’in isi elde etmesi ya da stirdiirmesi ya da baska uygun olmayan ticari avantajlar elde etmesi amaciyla, devlet
yetkililerine ve/veya 6zel sektor calisanlarina deger taslyan herhangi bir 5deme teklif etmeyin, vaat etmeyin, yapmayin
ya dayapilmasina izin vermeyin. Bu yasak, ¢deme dogrudan ya da bir araci aracili§iyla yapilmis olsun ya da olmasin
gecerlidir

Avient’in defterlerinde ve kayitlarinda, yaniltici, eksik ya da yanlis girisler yapmayin

Uclinct taraflarla calisirken uyari isaretlerini gdrmezden gelmeyin



Kuzey Amerika
Global Genel Midurlik Avon Lake,
Amerika Birlesik Devletleri

33587 Walker Road Avon Lake, OH,
Amerika Birlesik Devletleri 44012

Ucretsiz: +1 866 765 9663
Telefon: +1 440 930 1000
Faks: +1 440 930 3064

R AVIENT

www.avient.com

Asya Pasifik
Bolge Merkezi Sanghay, Cin

2F, Block C 200 Jinsu Road
Pudong, 201206 $Sanghay, Cin

Telefon: +86 (0) 21 6028 4888
Faks: +86 (0) 21 6028 4999

Giiney Amerika
Bolge Merkezi Sao Paulo, Brezilya

Av. Francisco Nakasato, 1700
13295-000 Itupeva Sao Paulo,

Brezilya

Telefon: +55 11 4593 9200

Avrupa
Bolge Merkezi Pommerloch,
Liksemburg

19 Route de Bastogne Pommerloch,
Liiksemburg, L-9638

Telefon: +352 269 050 35
Faks: +352 269 050 45
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